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Num. Reg. Proposta: GPG/2010/112
-----------------------------------------------------

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Visti:

- la  Comunicazione  della  Commissione  al  Parlamento 
Europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e Sociale e 
al Comitato delle Regioni, COM(2007)62 “Migliorare la 
qualità e la produttività sul luogo di lavoro: strategia 
comunitaria 2007-2012 per la salute e la sicurezza sul 
luogo  di  lavoro”,  che  individua  quale  obiettivo 
prioritario  delle  politiche  europee  la  “riduzione 
continua,  durevole  ed  omogenea  degli  infortuni  sul 
lavoro e delle malattie professionali”;

- il Decreto Legislativo 9 aprile 2008 , n. 81 “Attuazione 
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei 
luoghi di lavoro”;

- la  L.R.  n.  12  del  30  giugno  2003  “Norme  per 
l’uguaglianza delle opportunità di accesso al sapere, 
per ognuno e per tutto l’arco della vita, attraverso il 
rafforzamento  dell’istruzione  e  della  formazione 
professionale anche in integrazione tra loro”;

- la L.R. n. 17 del 1 agosto 2005 “Norme per la promozione 
dell’occupazione, della qualità, sicurezza e regolarità 
del lavoro”;

- la L.R. n. 2 del 2 marzo 2009 “Tutela e sicurezza del 
lavoro nei cantieri edili e di ingegneria civile”;

Richiamata altresì la Legge n. 236 del 19 luglio 
1993, “Interventi urgenti a sostegno dell’occupazione” e i 
seguenti Decreti di assegnazione di risorse alle Regioni e 
alle Province Autonome:

Testo dell'atto
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- Decreto  Direttoriale  del  Direttore  Generale  del 
Ministero  del  LaVoro  e  delle  Politiche  Sociali  D.D. 
107/2006;

- Decreto  Direttoriale  del  Direttore  Generale  del 
Ministero  del  LaVoro  e  Previdenza  Sociale  D.D  40 
/Cont/V/2007;

Vista la deliberazione dell’Assemblea Legislativa 
della  Regione  Emilia-Romagna  n.  117/2007  “Linee  di 
programmazione e indirizzi per il sistema formativo e per il 
lavoro 2007/2010”;

Viste altresì la proprie deliberazioni:

- n.  177/2003  “Direttive  regionali  in  ordine  alle 
tipologie di azione  ed alle regole per accreditamento 
degli organismi di formazione professionale” e ss.mm.;

- n. 1009/2009 “Aggiornamento dell'elenco degli organismi 
accreditati di cui alla DGR n. 168/2009, con la quale si 
è  approvato  l'elenco  completo  degli  organismi 
accreditati”;

- n. 140/2008 “Approvazione disposizioni in merito alla 
programmazione,  gestione  e  controllo  delle  attività 
formative  e  delle  politiche  attive  del  lavoro 
comprensive  delle  disposizioni  di  cui  al  Capo  II, 
Sezione II e Capo III, Sezione IV della L.R. 12/03” 
pubblicata sul BUR del 28/02/2008;

- n. 680/2007 “Approvazione di un accordo fra Regione e 
Province dell’Emilia-Romagna per il coordinamento della 
programmazione 2007/2009 per il sistema formativo e per 
il lavoro (L.R. 12/2003 – L.R. 17/2005)in attuazione 
della delibera di G.R. 503/07” s.m.;

- n.  332/2007  di  disciplina  degli  aiuti  di  Stato  di 
importanza  minore  (de  minimis)  in  attuazione  del 
Regolamento CE 1998/2006;

- n. 1968/2008 “Approvazione nuovo regime di aiuti alla 
formazione  a  seguito  del  Regolamento  CE  n. 
800/2008”ss.mm;

- n.  1033/2009  “Approvazione  delle  condizioni  di 
compatibilità degli aiuti temporanei di importo limitato 
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ai  sensi  della  decisione  di  approvazione  della 
Commissione Europea del 28 maggio 2009 C (2009) 4277 
dell’aiuto n. 248/2009”;  

- n. 1916 del 30/11/2009 “Approvazione regime di aiuti 
all'occupazione  a  seguito  del  Regolamento  (CE)  n. 
800/2008”;

Richiamata in particolare la propria deliberazione 
n.  744/2009   “Approvazione  del  Piano  straordinario  della 
formazione  per  la  sicurezza  di  cui  all’Accordo  ai  sensi 
dell’art.  11,  comma  7  del  Dlgs  9  aprile  2008,  n.  81  e 
dell’Avviso pubblico di chiamata di operazioni per la sua 
attuazione”  allegato  B) “Avviso  pubblico  di  chiamata  di 
operazioni per l’attuazione di un “Piano straordinario della 
Formazione per la sicurezza”;

Richiamata  altresì  la  propria  deliberazione  n. 
1064/2009 “ Proroga scadenza avviso pubblico di chiamata di 
operazioni per l’attuazione di un “Piano straordinario della 
formazione per la sicurezza” allegato B) Delibera di giunta 
regionale n. 744/2009”;

Visto  inoltre  l’Accordo  fra  Regione  Emilia  – 
Romagna  e  Parti  Sociali  per  la  qualificazione  della 
formazione  dei  lavoratori  e  delle  imprese  siglato  il  24 
gennaio 2008;

Visto in particolare l’Accordo ai sensi dell’art. 
11 comma 7 del Decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81 tra il 
Governo,  le  Regioni  e  le  Province  Autonome  di  Trento  e 
Bolzano per individuare le priorità per il finanziamento di 
attività  di  promozione  della  cultura  e  delle  azioni  di 
prevenzione della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro 
sottoscritto in Conferenza Stato – Regioni il 20 Novembre 
2008;

Rilevato che la strategia comunitaria 2007-2012 per 
la salute e la sicurezza sul luogo di lavoro di cui alla 
richiamata  Comunicazione  della  Commissione  del  Parlamento 
Europeo pone tra gli obiettivi principali il mutamento dei 
comportamenti dei lavoratori e la diffusione presso i datori 
di lavoro di approcci orientati alla salute e invita gli 
Stati membri all’integrazione della salute e della sicurezza 
nei programmi di istruzione e formazione; 
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         Considerato che nell'Allegato B) della sopra citata 
deliberazione n. 744/2009 sono definiti:

- le azioni finanziabili;

- i  soggetti  ammessi  alla  presentazione  delle 
operazioni;

- le risorse disponibili e vincoli finanziari; 

- le modalità e il termine per la presentazione 
delle  operazioni,  previsto  per  le  ore  12.00  del 
08/09/2009;

- le  procedure  e  criteri  di  valutazione  ed  in 
particolare la previsione secondo la quale le operazioni 
saranno  approvabili  se  otterranno  un  punteggio  non 
inferiore  a  70/100  e  che  per  le  azioni  6  e  7  sarà 
finanziata una sola operazione;

Dato  atto  che  con  propria  deliberazione  n. 
1064/2009 si è prevista una proroga della scadenza sopra 
indicata alle ore 12.00 del 29/10/2009;

Considerato altresì che nello stesso allegato B) è 
riportata una rappresentazione quantitativa percentuale dei 
potenziali destinatari degli interventi per territorio di cui 
alle azioni nn. 1, 2, 3, 4 e 5 al fine di orientare la 
progettualità dei soggetti nella fase di candidatura delle 
operazioni;

Dato  atto  che  sono  pervenute  in  totale  n.  64 
operazioni per un costo complessivo di Euro 7.362.136,04 di 
cui finanziamento pubblico richiesto Euro 6.378.222,19 così 
suddivise:

- n.  12  operazioni  candidate  sulla  azione  1  canale  di 
finanziamento risorse nazionali art. 11 comma 7 Dlgs 
81/2008 per un costo complessivo di Euro 2.692.101,80 e un 
finanziamento pubblico richiesto pari a Euro 2.169.953,80;

- n.  3  operazioni  candidate  sull’azione  2  canale  di 
finanziamento risorse nazionali art. 11 comma 7 Dlgs 
81/2008  per un costo complessivo di Euro  169.160,00 e un 
finanziamento pubblico richiesto  pari a Euro  135.328,00;

- n.  20  operazioni  candidate  sulla  azione  3  canale  di 
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finanziamento risorse nazionali art. 11 comma 7 Dlgs 
81/2008 per un costo complessivo di Euro 1.165.883,24 e un 
finanziamento pubblico richiesto  pari a Euro 977.594,99;

- n.  11  operazioni  candidate  sulla  azione  4  canale  di 
finanziamento risorse nazionali art. 11 comma 7 Dlgs 
81/2008 per un costo complessivo di Euro 535.984,00 e un 
finanziamento pubblico richiesto  pari a Euro 505.500,00;

- n.  5  operazioni  candidate  sulla  azione  5  canale  di 
finanziamento risorse nazionali art. 11 comma 7 Dlgs 
81/2008  e  Risorse  nazionali  Legge  236/93  per  un  costo 
complessivo di Euro 343.764,00 e un finanziamento pubblico 
richiesto  pari a Euro 296.377,40;

- n.  1  operazioni  candidate  sulla  azione  6  canale  di 
finanziamento risorse nazionali art. 11 comma 7 Dlgs 
81/2008 per un costo complessivo di Euro 249.984,00 e un 
finanziamento pubblico richiesto  di pari importo;

- n.  3  operazioni  candidate  sulla  azione  7  canale  di 
finanziamento risorse nazionali Asse IV Capitale umano 
del POR FSE 2007-2014  per un costo complessivo di Euro 
632.204,00 e un finanziamento pubblico richiesto  di pari 
importo;

- n.  9  operazioni  candidate  sulla  azione  8  canale  di 
finanziamento risorse nazionali art. 11 comma 7 Dlgs 
81/2008 per un costo complessivo di Euro 1.573.055,00 e un 
finanziamento pubblico richiesto di Euro 1.411.280,00; 

Dato atto inoltre che la deliberazione n. 744/2009 
prevede che:

- per l’esame delle operazioni ci si avvalga del Nucleo di 
valutazione  regionale  nominato  con  apposito atto  del 
Direttore Generale “Cultura, Formazione e Lavoro”;

- le  istruttorie  delle  operazioni  pervenute  si 
concluderanno da parte del Nucleo di valutazione con la 
redazione  di  graduatorie  per  azione,  in  ordine  di 
punteggio conseguito, che consentiranno di finanziare i 
progetti in esse comprese sulla base delle disponibilità 
finanziarie e delle priorità programmatiche regionali, 
ad eccezione delle azioni 6 e 7  per le quali sarà 
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finanziata una sola operazione;

 
Rilevato  che  con  determinazione  dirigenziale  n. 

7357/2009 e successiva integrazione con atto n. 13059/2009 si 
è  provveduto  alla  nomina  dei  componenti  del  Nucleo  di 
valutazione regionale; 

Tenuto conto che il Nucleo di valutazione, nelle 
giornate del 03/12/2009, 09/12/2009, 22/12/2009, 11/01/2010 e 
14/01/2010  ha  effettuato  l'istruttoria  delle  operazioni 
pervenute a valere sull'Allegato B) del sopra citato Invito, 
riguardanti le Azioni 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8 che si vanno ad 
approvare con il presente atto, ed ha rassegnato i verbali 
dei propri lavori, acquisiti agli atti dell'Assessorato alla 
Scuola,  Formazione  Professionale,  Università,  Lavoro,  a 
disposizione  per  la  consultazione  di  chiunque  ne  abbia 
diritto, avvalendosi della pre-istruttoria tecnica curata da 
ERVET  S.p.A.  di  Bologna  in  attuazione  della  propria 
deliberazione  n.  2421/2008  “Approvazione  del  programma 
annuale Ervet 2009 ai sensi della L.R. 25/93 come modificata 
dalle  L.R.  n.  5/2003  e  n.  26/07”  con  l’esito  di  seguito 
riportato:

- per l’azione 1:
- n.  1  operazione  contraddistinta  dal  rif.  PA  n. 

2009-743/RER  a  titolarità  UNCI  Formazione  è 
risultata “non ammissibile” in quanto non sostenuta 
da un piano formativo; 

- n.  11  operazioni  sono  risultate  "approvabili", 
avendo raggiunto un punteggio pari o maggiore a 
70/100,  ed  inserite  in  graduatoria,  redatta  per 
Azione, per punteggio conseguito, Allegato A) parte 
integrante  del  presente  atto,  di  cui  n.  7  “da 
approvare con modifiche”; 

- per  l’azione  2,  n.  3  operazioni  sono  risultate 
"approvabili",  avendo  raggiunto  un  punteggio  pari  o 
maggiore a 70/100, ed inserite in graduatoria, redatta 
per azione, per punteggio conseguito, Allegato A) parte 
integrante del presente atto, di cui n. 1 “da approvare 
con modifiche”;

- per  l’azione  3,  n.  20  operazioni  sono  risultate 
"approvabili",  avendo  raggiunto  un  punteggio  pari  o 
maggiore a 70/100, ed inserite in graduatoria, redatta 
per Azione, per punteggio conseguito, Allegato A) parte 
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integrante del presente atto, di cui n. 2 “da approvare 
con modifiche”;

- per l’azione 4:
n.  1  operazione  contraddistinta  dal  rif.  PA  n. 
2009-739/RER risulta "non approvabile" non avendo 
raggiunto il punteggio minimo di 70/100  in quanto 
candidata  da  un’azienda   e  rivolta  a  lavoratori 
autonomi e parasubordinati con i quali collabora, 
ed inserita in graduatoria, redatta per Azione, per 
punteggio conseguito, Allegato A), parte integrante 
del presente atto;
n.  10  operazioni  sono  risultate  "approvabili", 
avendo  raggiunto  un  punteggio  pari  o  maggiore  a 
70/100,  ed  inserite  in  graduatoria,  redatta  per 
Azione, per punteggio conseguito, Allegato A) parte 
integrante  del  presente  atto,  di  cui  n.  3  “da 
approvare con modifiche”;

- per  l’azione  5,  n.  5  operazioni  sono  risultate 
"approvabili",  avendo  raggiunto  un  punteggio  pari  o 
maggiore a 70/100, ed inserite in graduatoria, redatta 
per Azione, per punteggio conseguito, Allegato A) parte 
integrante del presente atto, di cui n. 4 “da approvare 
con modifiche”;

- per  l’azione  6  l’operazione  candidata  è  risultata 
"approvabile", avendo raggiunto un punteggio maggiore di 
70/100, ed inserita nell’Allegato A) parte integrante 
del presente atto;

- per l’azione 7 le n. 3 operazioni presentate risultano 
“non approvabili” in quanto non pienamente rispondenti 
alle  finalità  dell’Azione  medesima  ed  inserite 
nell’Allegato A) parte integrante del presente atto. In 
particolare  le  operazioni  candidate  risultano 
privilegiare  gli  obiettivi  formativi  connessi  ai 
comportamenti sicuri del  personale docente della scuola 
e  della  formazione  non  valorizzando  pienamente  gli 
obiettivi di trasferimento di competenze e metodologie 
didattiche  volte  a  rendere  possibile  la 
sensibilizzazione  dei  giovani  ai  comportamenti  sicuri 
nei contesti di lavoro; 

- per  l’azione  8  n.  9  operazioni  sono  risultate 
"approvabili",  avendo  raggiunto  un  punteggio  pari  o 
maggiore a 70/100, ed inserite in graduatoria, redatta 
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per Azione, per punteggio conseguito, Allegato A) parte 
integrante del presente atto, di cui n. 6 “da approvare 
con modifiche”;

Considerato che le risorse pubbliche previste per 
la realizzazione delle iniziative di cui alla sopracitata 
deliberazione n. 744/2009 afferiscono:

- per le azioni 1, 2, 3, 4, 6, 8 alle Risorse nazionali 
art. 11 comma 7 Dlgs 81/2008;

- per l’azione 5 alle Risorse nazionali art. 11 comma 7 
Dlgs 81/2008 e alle Risorse nazionali Legge 236/93;

- per l’azione 7 alle Risorse POR FSE 2007/2013 Asse IV 
Capitale umano;

Tenuto  conto  che  le  operazioni  oggetto  della 
presente  deliberazione,  ritenute  approvabili  in  fase  di 
valutazione, sono caratterizzate da una elevata qualità e 
coerenza progettuale;

Dato  atto  altresì  che  le  operazioni  candidate 
sull’azione  7  sono  risultate  “non  approvabili”  per  le 
motivazioni sopra illustrate;

Considerato  che  le  risorse  previste  per  la 
realizzazione  delle  operazioni  approvabili  previste 
dall’Avviso della sopracitata deliberazione n. 744/2009, per 
le azioni 1, 2, 3, 4, 5,6  e 8 sono pari a:

- Euro 4.294.000,00 Risorse Nazionali art. 11 comma 7 Dlgs 
81/2008 (Cap. 75032, 75034)

- Euro  1.022.295,00  Risorse  Nazionali  Legge  n.  236/93 
(Cap. 75748, 75757); 

Verificato  che  le  operazioni  candidate  a  valere 
sull’Azione 1 risultano pienamente rispondenti agli obiettivi 
nonché  ai  vincoli  previsti  dai  Decreti  di  assegnazione 
risorse  L.  236/93,  più  sopra  indicati  e  che  pertanto  le 
stesse possono essere finanziate con tali risorse;

Dato atto che si sono rese disponibili  a seguito 
dell’attività  di  rendicontazione  ulteriori  risorse  di  cui 
alla  Legge  236/93  e  ai  relativi  Decreti  di  assegnazione 
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citati in premessa, per Euro 18.579,85;

Ritenuto  pertanto  con  il  presente  atto,  in 
attuazione della propria deliberazione n. 744/2009:

− di  approvare  la  graduatoria  delle  n.  63  operazioni 
ammissibili candidate sulle Azioni  1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 
8 redatte per azione e per punteggio conseguito, così 
come individuate nell'Allegato A) parte integrante della 
presente deliberazione; 

− di  finanziare,  nel  rispetto  della  normativa  vigente, 
tenuto  conto  delle  candidature  delle  operazioni 
presentate  nelle  diverse  azioni  nel  rispetto  del 
punteggio ottenuto ed espresso nella graduatoria di cui 
sopra, e della programmazione delle risorse attualmente 
iscritte  a  bilancio  n.  59  operazioni  comprese 
nell’Allegato  B)  parte  integrante  della  presente 
deliberazione,  per  un  costo  complessivo  di  Euro 
6.203.379,24 con un onere finanziario a carico pubblico 
pari a Euro 5.334.793,59 di cui Euro 4.293.918,79 Risorse 
Nazionali  art.  11  comma  7  Dlgs  81/2008  (Cap.  75032, 
75034) e  Euro 1.040.874,80 Risorse Nazionali  Legge n. 
236/93 (Cap. 75748, 75757) e in particolare:

− con le risorse nazionali di cui al Dlgs n. 81/2008 
tutte  le  operazioni  approvabili  candidate  a  valere 
sulle azioni 2, 3, 4, 6 e 8; 

− con  le  risorse  di  cui  alla  Legge  236/93  tutte  le 
operazioni valutate approvabili e candidate a valere 
sull’azione 5;

− con le risorse nazionali di cui al Dlgs n. 81/2008 
nonchè con le risorse di cui alla Legge 236/93 non 
richieste  per  il  finanziamento  delle  operazioni  di 
cui  alla  azione  5,  tutte  le  operazioni  valutate 
approvabili candidate sull’azione 1;

Dato  atto  che  il  contributo  pubblico  approvato 
verrà erogato secondo le seguenti modalità:

a. anticipo  pari  al  30%  dell’importo  del  contributo 
pubblico   approvato  ad  avvio  dell’  attività,  previo 
rilascio di garanzia fidejussoria a copertura del 30% 
del finanziamento concesso rilasciata secondo lo schema 
di cui al D.M. 22 aprile 1997 e di presentazione di 
regolare nota o fattura;
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b. successivi rimborsi pari almeno al 15% del contributo 
pubblico fino alla concorrenza del 95% del totale, su 
presentazione della regolare nota o fattura di spesa, a 
fronte di certificazione di spese pagate coerente agli 
importi richiesti; 

c. il  saldo  ad  approvazione  del  rendiconto  e  su 
presentazione della regolare nota o fattura di spesa;

d. in alternativa ai punti a), b), senza il rilascio di 
garanzia  fideiussoria, mediante  richiesta di  rimborsi 
pari almeno al 15% del contributo pubblico approvato 
fino a un massimo del 95% del totale,  su presentazione 
della  regolare nota  o  fattura  di  spesa,  a  fronte  di 
certificazione  di  spese  pagate  coerente  agli  importi 
richiesti;

Richiamato  l’art.11  della  L.R  n.  25/2009  che  in 
attuazione dell’art. 31, comma 2, lett. e) della L.R. n. 
40/2001,  autorizza  la  Giunta  regionale  a  provvedere,  con 
proprio atto, alle variazioni compensative - al bilancio di 
competenza  e  di  cassa  -  fra  capitoli  appartenenti  alla 
medesima unità previsionale di base inseriti nell’Elenco E) 
della medesima L.R. 25/2009;

Considerato che:

- i capitoli 75032 “Assegnazione agli enti di formazione 
per azioni di promozione della cultura della sicurezza e 
azioni  di  prevenzione  della  salute  e  sicurezza  sui 
luoghi di lavoro (art.11, comma 7, decreto legislativo 9 
aprile 2008, n.81; acc. 20 novembre 2008, n. 226/csr) - 
Mezzi  statali”,  75034  “Assegnazione  alle  imprese  per 
azioni di promozione della cultura della sicurezza e 
azioni  di  prevenzione  della  salute  e  sicurezza  sui 
luoghi di lavoro (art. 11, comma 7, decreto legislativo 
9 aprile 2008, n.81; acc. 20 novembre 2008, n. 226/csr) 
- mezzi statali” e 75036 “Assegnazioni agli enti delle 
amministrazioni  pubbliche  locali  per  azioni  di 
promozione della cultura della sicurezza e azioni di 
prevenzione  della  salute  e  sicurezza  sui  luoghi  di 
lavoro (art. 11, comma 7, decreto legislativo 9 aprile 
2008, n. 81; acc. 20 novembre 2008, n. 226/csr) - Mezzi 
statali” appartengono alla medesima unità previsionale 
di base 1.6.4.2.25095 “Promozione della cultura e di 
azioni  di  prevenzione  della  salute  e  sicurezza  dei 
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luoghi di lavoro – Risorse Statali” e risultano inseriti 
nell’Elenco E) della citata L.R. n. 25/2009; 

- i  Capitoli  75032  e  75034,  non  presentano  una 
disponibilità  sufficiente  mentre  il  capitolo  75036 
presenta una disponibilità ancora da impegnare di Euro 
1.494.000,00 e da erogare di Euro 1.045.800,00;

- si possa pertanto destinare risorse pari a € 272.044,60 
allo stanziamento di competenza e di cassa del capitolo 
75032, € 1.221.874,19 allo stanziamento di competenza 
del capitolo 75034 ed € 773.755,40 allo stanziamento di 
cassa  del  capitolo  75034,  reperendole  dal  capitolo 
75036, ai sensi del citato art. 31, comma 2, lett. e) 
della L.R. 40/01 nonché dell’art. 11 della L.R. 25/2009;

 
Richiamate, inoltre, le Leggi Regionali:

- n. 40/2001 "Ordinamento contabile della Regione Emilia-
Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 
27 marzo 1972, n. 4";

- n. 43/2001 "Testo unico in materia di organizzazione e 
di rapporto di lavoro nella Regione Emilia-Romagna" e 
ss.mm;

- n. 25/2009 “Bilancio di previsione della regione Emilia-
Romagna  per  l’esercizio  finanziario  2010  e  bilancio 
pluriennale 2010-2012” ed in particolare la tabella H;

Ritenuto che ricorrano gli elementi di cui all’art. 
47, comma 2 della L.R. n. 40/2001, e che pertanto gli impegni 
di spesa possano essere assunti con il presente atto; 

Dato atto:

- che  le  operazioni  presentate  da  costituende 
ATI risultano riportati nell'Allegato D), parte integrante 
del presente atto;

- che  per  le  operazioni  presentate  da 
costituende ATI, i soggetti proponenti dovranno costituirsi 
in Raggruppamenti Temporanei di Impresa, come indicato nelle 
singole operazioni di riferimento, tenuto conto del piano 
delle attività effettivamente approvate e finanziate di cui 
al succitato Allegato B) e qualora ne persistano ancora le 
condizioni;

pagina 12 di 53



- che sono stati attivati gli accertamenti di 
cui alla L. 19 marzo 1990 n. 55 "Nuove disposizioni per la 
prevenzione  della  delinquenza  di  tipo  mafioso  e  di  altre 
gravi  forme  di  manifestazioni  di  pericolosità  sociale"  e 
successive  modifiche,  nel  rispetto  di  quanto  previsto 
dall'art. 1 del D.P.R. 252/98 e che di tale acquisizione si 
darà atto al momento della liquidazione;

Viste le proprie deliberazioni:

-  n.  1057/2006,  recante  "Prima  fase  di  riordino 
delle strutture organizzative della Giunta Regionale. 
Indirizzi  in  merito  alle  modalità  di  integrazione 
interdirezionale  e  di  gestione  delle  funzioni 
trasversali";

-  n. 1663/2006 recante "Modifiche all'assetto delle 
Direzioni Generali della Giunta e del Gabinetto del 
Presidente.";

-  n. 2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni 
organizzative  e  funzionali  tra  le  strutture  e 
sull’esercizio delle funzioni dirigenziali. Adempimenti 
conseguenti  alla  delibera  999/2008.  Adeguamento  e 
aggiornamento della delibera n. 450/2007” e ss.mm;

-  n. 1173 del 27/07/2009 recante "Approvazione degli 
atti  di  conferimento  degli  incarichi  di  livello 
dirigenziale (decorrenza 1.8.2009)";

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell'Assessore competente per materia;

A voti unanimi e palesi

D e l i b e r a 

1) di apportare, per le ragioni espresse in premessa e qui 
integralmente richiamate ed in attuazione dell’art. 31 
“Variazioni di Bilancio” comma 2, lett. e), della L.R. 
40/2001 nonché dell’art. 11 della L.R. n. 25/2009, le 
seguenti variazioni compensative ai capitoli dell’Unità 
Previsionale  di  Base  1.6.4.2.25095  “Promozione  della 
cultura  e  di  azioni  di  prevenzione  della  salute  e 
sicurezza dei luoghi di lavoro – Risorse Statali” del 
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bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2010:

STATO DI PREVISIONE DELLA SPESA

Variazione in diminuzione

Cap. 75036 “Assegnazioni agli enti delle amministrazioni 
pubbliche locali per azioni di promozione della cultura 
della sicurezza e azioni di prevenzione della salute e 
sicurezza  sui  luoghi  di  lavoro  (art.  11,  comma  7, 
decreto  legislativo  9  aprile  2008,  n.  81;  acc.  20 
novembre 2008, n. 226/csr) - mezzi statali”;

Stanziamento di competenza Euro 1.493.918,79

Stanziamento di cassa Euro 1.045.800,00

Variazioni in aumento

Cap. 75032 “Assegnazione agli enti di formazione per 
azioni di promozione della cultura della sicurezza e 
azioni  di  prevenzione  della  salute  e  sicurezza  sui 
luoghi di lavoro (art.11, comma 7, decreto legislativo 9 
aprile 2008, n.81; acc. 20 novembre 2008, n. 226/csr) - 
Mezzi statali”

     Stanziamento di competenza Euro 272.044,60

     Stanziamento di cassa Euro 272.044,60

Cap.  75034  “Assegnazione  alle  imprese  per  azioni  di 
promozione della cultura della sicurezza e azioni di 
prevenzione  della  salute  e  sicurezza  sui  luoghi  di 
lavoro (art.11, comma 7, decreto legislativo 9 aprile 
2008, n.81; acc. 20 novembre 2008, n. 226/csr) - Mezzi 
statali”

     Stanziamento di competenza Euro 1.221.874,19

     Stanziamento di cassa Euro   773.755,40
2) di  prendere  atto,  in  attuazione  della  propria 

deliberazione  n.  744/2009  e  di  quanto  espresso  in 
premessa che si intende integralmente richiamato, che in 
base  all'istruttoria  effettuata  sulle  64  operazioni 
candidate  sulle  Azioni  trattate  nel  presente 
provvedimento:
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- per l’azione 1:
- n.  1  operazione  contraddistinta  dal  rif.  PA  n. 

2009-743/RER  a  titolarità  UNCI  Formazione  è 
risultata “non ammissibile” in quanto non sostenuta 
da un piano formativo; 

- n.  11  operazioni  sono  risultate  "approvabili", 
avendo raggiunto un punteggio pari o maggiore a 
70/100,  ed  inserite  in  graduatoria,  redatta  per 
Azione, per punteggio conseguito, Allegato A) parte 
integrante  del  presente  atto,  di  cui  n.  7  “da 
approvare con modifiche”; 

- per  l’azione  2  n.  3  operazioni  sono  risultate 
"approvabili",  avendo  raggiunto  un  punteggio  pari  o 
maggiore a 70/100, ed inserite in graduatoria, redatta 
per Azione, per punteggio conseguito, Allegato A) parte 
integrante del presente atto, di cui n. 1 “da approvare 
con modifiche”;

- per  l’azione  3  n.  20  operazioni  sono  risultate 
"approvabili",  avendo  raggiunto  un  punteggio  pari  o 
maggiore a 70/100, ed inserite in graduatoria, redatta 
per Azione, per punteggio conseguito, Allegato A) parte 
integrante del presente atto, di cui n. 2 “da approvare 
con modifiche”;

- per l’azione 4:
- n. 1 operazione contraddistinta dal rif. PA n. 2009-739/

RER risulta "non approvabile" non avendo raggiunto il 
punteggio  minimo  di  70/100   in  quanto  candidata  da 
un’azienda   e  rivolta  a  lavoratori  autonomi  e 
parasubordinati con i quali collabora, ed inserita in 
graduatoria,  redatta  per  Azione,  per  punteggio 
conseguito, Allegato A), parte integrante del presente 
atto;

-  n. 10 operazioni sono risultate "approvabili", avendo 
raggiunto  un  punteggio  pari  o  maggiore  a  70/100,  ed 
inserite  in  graduatoria,  redatta  per  Azione,  per 
punteggio conseguito, Allegato A) parte integrante del 
presente atto, di cui n. 3 “da approvare con modifiche”;

- per  l’azione  5  n.  5  operazioni  sono  risultate 
"approvabili",  avendo  raggiunto  un  punteggio  pari  o 
maggiore a 70/100, ed inserite in graduatoria, redatta 
per Azione, per punteggio conseguito, Allegato A) parte 
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integrante del presente atto, di cui n. 4 “da approvare 
con modifiche”;

- per  l’azione  6  l’operazione  candidata  è  risultata 
"approvabile", avendo raggiunto un punteggio maggiore di 
70/100, ed inserita nell’Allegato A) parte integrante 
del presente atto;

- per l’azione 7 le n. 3 operazioni presentate risultano 
“non approvabili” in quanto non pienamente rispondenti 
alle  finalità  dell’Azione  medesima  ed  inserite 
nell’Allegato A) parte integrante del presente atto. In 
particolare  le  operazioni  candidate  risultano 
privilegiare  gli  obiettivi  formativi  connessi  ai 
comportamenti sicuri del  personale docente della scuola 
e  della  formazione  non  valorizzando  pienamente  gli 
obiettivi di trasferimento di competenze e metodologie 
didattiche  volte  a  rendere  possibile  la 
sensibilizzazione  dei  giovani  ai  comportamenti  sicuri 
nei contesti di lavoro; 

- per  l’azione  8  n.  9  operazioni  sono  risultate 
"approvabili",  avendo  raggiunto  un  punteggio  pari  o 
maggiore a 70/100, ed inserite in graduatoria, redatta 
per Azione, per punteggio conseguito, Allegato A) parte 
integrante del presente atto, di cui n. 6 “da approvare 
con modifiche”;

3) di approvare, in attuazione della propria deliberazione 
n. 744/2009 e di quanto espresso in premessa che qui si 
intende integralmente richiamato, le graduatorie delle 
n.  63  operazioni  ammissibili  candidate  sulle  Azioni 
1,2,3,4,5,6  e  8  redatte  per  azione  e  per  punteggio 
conseguito così come individuate rispettivamente nell’ 
allegato A);

4) di  finanziare,  in  base  alla  disponibilità  e  alla 
programmazione  delle  risorse  iscritte  a  bilancio  e 
subordinatamente all’avvenuta verifica del rispetto dei 
vincoli posti dalla L. 55/90 e ss.mm.:
- n. 59 operazioni comprese nell’Allegato B) parte 

integrante  della  presente  deliberazione,  per  un 
costo complessivo di Euro 6.203.379,24 con un onere 
finanziario  a  carico  pubblico  pari  a  Euro 
5.334.793,59;
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5) di dare atto che la voce "Privati" di cui all’Allegato 
B),  corrispondente  alla  quota  di  Euro  868.585,65, 
risulta essere a carico di altri soggetti privati;

6) di impegnare, in considerazione della natura giuridica 
dei beneficiari di cui all’Allegato C) parte integrante 
del  presente  atto  e  in  relazione  alle  prevedibili 
obbligazioni di pagamento delle operazioni attivate, la 
somma complessiva di Euro 5.334.793,59, come segue: 

- quanto  a  Euro  787.856,61   registrata  al  n.  378  di 
impegno sul capitolo n. 75748 “Riassegnazione dei fondi 
per  azioni  formative  aziendale,  settoriali  e 
territoriali  volte  a  fronteggiare  l’attuale  fase  di 
trasformazione e ristrutturazione delle imprese (art. 9, 
L.  19  luglio  1993,  N.  236;  Circolare  N.  139/98, 
Circolare  N.  30/00  e  Circolare  N.  92/00)”  –  UPB 
1.6.4.2.25279 del bilancio per l'esercizio finanziario 
2010 che è stato dotato della necessaria disponibilità;

- quanto  a  Euro  253.018,19   registrata  al  n.  379  di 
impegno  sul  capitolo  n.  75757  “Azioni  formative 
aziendali,  settoriali  e  territoriali  volte  a 
fronteggiare  l'attuale  fase  di  trasformazione  e 
ristrutturazione delle imprese (art. 9, L. 19 luglio 
1993, n. 236; circolare n. 139/98, circolare n. 30/00 e 
circolare  n.  92/00)  -  Mezzi  statali.”  –  UPB 
1.6.4.2.25280 del bilancio per l'esercizio finanziario 
2010 che è stato dotato della necessaria disponibilità;

-    quanto  a  Euro  1.672.044,60  registrata  al  n.  380  di 
impegno sul Capitolo n. 75032 “Assegnazione agli enti di 
formazione per azioni di promozione della cultura della 
sicurezza  e  azioni  di  prevenzione  della  salute  e 
sicurezza sui luoghi di lavoro (art.11, comma 7, decreto 
legislativo 9 aprile 2008, n.81; acc. 20 novembre 2008, 
n. 226/csr) - Mezzi statali ” UPB 1.6.4.2.25095  del 
Bilancio per l’esercizio 2010 che è stato dotato della 
necessaria disponibilità;

- quanto  a  Euro  2.621.874,19  registrata  al  n.  381  di 
impegno  sul  capitolo  n.  75034   ”Assegnazione  alle 
imprese per azioni di promozione della cultura della 
sicurezza  e  azioni  di  prevenzione  della  salute  e 
sicurezza  sui  luoghi  di  lavoro  (art.  11,  comma  7, 
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decreto  legislativo  9  aprile  2008,  n.81;  acc.  20 
novembre 2008, n. 226/csr) - mezzi statali”   - UPB 
1.6.4.2.25095 - del bilancio per l’esercizio finanziario 
2010 che è stato dotato della necessaria disponibilità;

7) di stabilire che le modalità gestionali sono regolate 
in base a quanto previsto dalle Disposizioni approvate 
con  la  deliberazione  n.  140/2008.  Le  iniziative 
finanziate  devono  iniziare  entro  60  giorni  dalla 
comunicazione  dell’ammissione  al  finanziamento. 
Eventuali  autorizzazioni  allo  slittamento  del  termine 
per  l’avvio  potranno  essere  valutate  con  particolare 
attenzione  per  le  operazioni  di  cui  all’Azione  2. 
Eventuali proroghe del termine attività devono essere 
motivate, richieste ed autorizzate preventivamente dal 
Servizio regionale competente;

8) di  dare  atto  che  ogni  variazione  rispetto  agli 
elementi caratteristici delle operazioni approvate deve 
essere  motivata  e  anticipatamente  richiesta,  ai  fini 
della necessaria autorizzazione, al Servizio Gestione e 
controllo  delle  Attività  finanziate  nell’ambito  delle 
Politiche della Formazione e del Lavoro, pena la non 
riconoscibilità della spesa; 

9) di dare atto altresì che ad esecutività della presente 
deliberazione  il  Dirigente  regionale  competente  per 
materia  provvederà  con  propri  atti  formali  ai  sensi 
degli  artt.  51  e  52  della  L.R.  n.  40/2001  ed  in 
applicazione della deliberazione n. 2416 e ss.mm. previa 
acquisizione della documentazione di cui alla L. 55/90 e 
ss.mm. nel rispetto del DPR 252/98:

a) alla liquidazione e alla richiesta di emissione 
dei titoli di pagamento,  con le modalità indicate in 
premessa a cui si rinvia;
b) all'approvazione del rendiconto delle attività che 
con il presente atto si finanziano sulla base della 
effettiva realizzazione delle stesse;

10) di dare atto che: 

- viene  affidata  l'organizzazione  e  la  gestione 
dell’attività  al  soggetto  titolare  dell’operazione 
come indicato nell’ Allegato B), parte integrante del 
presente atto; 
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- l’operazione  è  contraddistinta  da  un  numero  di 
riferimento,  al  quale  corrispondono  i  dati 
identificativi  e  progettuali  della  stessa,  come 
riportato  nell’  Allegato  B),  parte  integrante  del 
presente atto; 

- eventuali  variazioni  ai  dati,  di  natura  non 
finanziaria, riportati nel suddetto   Allegato B), 
parte integrante del presente atto, potranno essere 
autorizzate con successivi atti dirigenziali; 

11) di  subordinare  altresì  il  finanziamento  delle 
operazioni  presentate  da  costituende  ATI,  di  cui 
all'Allegato D) parte integrante del presente atto, alla 
costituzione dei Raggruppamenti Temporanei di Impresa, 
tenuto  conto  del  piano  delle  attività  effettivamente 
approvate e finanziate di cui al succitato Allegato B) 
qualora ne persistano ancora le condizioni come indicato 
nelle operazioni stesse; 

12) di dare atto inoltre:

- che dall’atto costitutivo dell’ATI dovrà risultare 
che al Capogruppo mandatario è stato conferito mandato 
speciale  con  rappresentanza  esclusiva  dei  singoli 
mandanti nei confronti della RER;

- che ciascun componente dell'ATI emetterà regolare 
nota/fattura nei confronti della RER per le attività di 
propria competenza, con l'indicazione degli estremi del 
raggruppamento temporaneo di riferimento. Tali documenti 
di  spesa  saranno  validati  e  presentati  (anche 
informaticamente)  dal  soggetto  Capogruppo  mandatario 
dell’ATI al quale sarà effettuato il pagamento;

13) di  precisare  altresì  che  alla  variazione  dello 
stanziamento  di  cassa  per  la  residua  quota  di  € 
448.418,79 sul capitolo 75034 si provvederà nel rispetto 
della normativa contabile vigente;

14) di  pubblicare  la  presente  deliberazione  nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

- - -
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Regione Emilia-Romagna

Allegato A) - Graduatoria operazioni

Piano straordinario della formazione per la sicurezza

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 744/2009

Allegato parte integrante - 1
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Rif PA Titolo Operazione Punteggio Num.
grad.

Esito

2009-
718/RER

224 Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini
Viale Valturio, 4
47900 Rimini RN

UN LAVORO SICURO 78 1 Approvato con modifiche

2009-
697/RER

110 Centro Servizi P.M.I. - Società Consortile a.r.l.
Via Che Guevara,55
42122 Reggio nell'Emilia RE

Lavoratori stranieri e sicurezza sul lavoro 75 2 Approvato con modifiche

2009-
702/RER

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO  PER LA SICUREZZA NELLE 
AZIENDE EMILIANO-ROMAGNOLE: FORMAZIONE PER 
LAVORATORI STRANIERI

75 3 Approvato con modifiche

2009-
683/RER

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

LABORATORIO SICUREZZA: approfondimenti per i 
lavoratori stranieri occupati nei cantieri dell’Emilia Romagna

74 4 Approvato senza modifiche

2009-
708/RER

283 ISCOM Emilia- Romagna
Via Tiarini, 22
40129 Bologna BO

Formazione per i lavoratori stranieri sulla sicurezza 74 5 Approvato senza modifiche

2009-
734/RER

93 DINAMICA soc.cons.r.l
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

NUOVI OBIETTIVI DI SICUREZZA SUL LAVORO PER I 
LAVORATORI STRANIERI  (Azione 1)

73 6 Approvato con modifiche

2009-
691/RER

915 FORMAFUTURO
Via La Spezia, 110
43100 Parma PR

SICUREZZA: UN MODO DI VIVERE LA PROFESSIONE 
PER LAVORATORI STRANIERI

73 7 Approvato senza modifiche

2009-
701/RER

11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione 
professionale - A.E.C.A
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

La Sicurezza sul lavoro per lavoratori stranieri. 72 8 Approvato senza modifiche

2009-
725/RER

103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna
Percorsi formativi per l'Azione 1

72 9 Approvato con modifiche

2009-
712/RER

5524 Change srl
via Botticelli 171 
41100 Modena MO

LA SICUREZZA PER I LAVORATORI STRANIERI IN 
COPADOR 
Dall'analisi dei rischi alle procedure di sicurezza per la tutela 
dei lavoratori stranieri - stagionali

70 10 Approvato con modifiche

2009-
713/RER

6308 IRIDE FORMAZIONE S.R.L.
Via Rotta, 3093
41038 San Felice sul Panaro MO

Linguaggi per agire in Sicurezza 70 11 Approvato con modifiche

Soggetto Attuatore

Allegato A - Graduatoria operazioni - Azione 1
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Rif PA Titolo Operazione Punteggio Num.
grad.

Esito

2009-
735/RER

93 DINAMICA soc.cons.r.l
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

FORMAZIONE PER LAVORATORI STAGIONALI DEL 
SETTORE AGRICOLO (Azione 2)

73 1 Approvato senza modifiche

2009-
688/RER

475 FORUM Servizi
Via G. Leopardi n. 6
40122 Bologna BO

LASER
Sicurezza e tutela della salute in agricoltura

72 2 Approvato con modifiche

2009-
726/RER

103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna
Percorsi formativi per l'Azione 2

70 3 Approvato senza modifiche

Soggetto Attuatore

Allegato A - Graduatoria operazioni - Azione 2
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Rif PA Titolo Operazione Punteggio Num.
grad.

Esito

2009-
710/RER

202 ECIPAR Forlì-Cesena - Societa' consortile a r.l.
Viale Roma, 274b
47100 Forlì FC

Sviluppo della cultura della salute e della sicurezza: 
formazione per i datori di lavoro delle PMI e i piccoli 
imprenditori

76 1 Approvato senza modifiche

2009-
742/RER

888 ECIPAR Bologna - Soc. Cons. a r.l.
Viale A.Moro, 22
40127 Bologna BO

SICUREZZA SUL LAVORO NELLE AZIENDE ARTIGIANE E 
PMI: LA FORMAZIONE PER VALUTARE E GESTIRE 
EFFICACEMENTE I RISCHI

75 2 Approvato senza modifiche

2009-
703/RER

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE PER LA 
SICUREZZA NELLE AZIENDE EMILIANO-ROMAGNOLE: 
formazione per i datori di lavoro delle pmi e piccoli 
imprenditori

75 3 Approvato senza modifiche

2009-
686/RER

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

LABORATORIO SICUREZZA: per imprenditori di piccole e 
medie imprese e piccoli imprenditori

75 4 Approvato senza modifiche

2009-
699/RER

11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione 
professionale - A.E.C.A
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

Processi di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro: misure di 
prevenzione e protezione

74 5 Approvato senza modifiche

2009-
731/RER

128 CNI Ecipar Soc. consortile a r.l.
Via Malavolti, 27
41100 Modena MO

Le forme della sicurezza: competenze e comportamenti 
sicuri

74 6 Approvato senza modifiche

2009-
678/RER

622 Cescot Cesena
Via Roverella, 1
47023 Cesena FC

LA FORMAZIONE PER LA SICUREZZA: AZIONE DI 
PREVENZIONE PER LA SALUTE E  LA SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO 

73 7 Approvato senza modifiche

2009-
721/RER

270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA
Via Calzoni, 1-3
40128 Bologna BO

LA.S.ER. - LAVORO SICURO IN EMILIA ROMAGNA: PER I 
DATORI DI LAVORO DELLE PMI E PICCOLI 
IMPRENDITORI

73 8 Approvato senza modifiche

2009-
722/RER

209 ECIPAR S.C.R.L. Formazione e Servizi Innovativi per l'Artigianato 
P.M.I.
Via V. Monti, 19/1
42122 Reggio nell'Emilia RE

“IMPRESE SICURE” Formazione sulla sicurezza per datori 
di lavoro delle PMI e per  piccoli imprenditori

73 9 Approvato senza modifiche

2009-
727/RER

103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna Percorsi formativi 
per i datori di lavoro delle pmi e piccoli imprenditori

73 10 Approvato senza modifiche

2009-
724/RER

204 ECIPAR Ferrara Soc. Coop. a r.l.
Via Tassini, 8
44100 Ferrara FE

Formazione sulla sicurezza per datori di lavoro di PMI 72 11 Approvato senza modifiche

Soggetto Attuatore

Allegato A - Graduatoria operazioni - Azione 3
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Rif PA Titolo Operazione Punteggio Num.
grad.

EsitoSoggetto Attuatore

2009-
698/RER

110 Centro Servizi P.M.I. - Società Consortile a.r.l.
Via Che Guevara,55
42122 Reggio nell'Emilia RE

La sicurezza sul lavoro nelle imprese manifatturiere piccole e 
medie

72 12 Approvato senza modifiche

2009-
716/RER

207 ECIPAR  società consortile a responsabilità limitata - Formazione e 
servizi innovativi per l'artigianato e le P.M.I.
Via Coppalati snc - Località Le Mose
29100 Piacenza PC

SICUREZZA NELLA PICCOLA IMPRESA 72 13 Approvato senza modifiche

2009-
681/RER

206 ECIPAR di Parma Soc. Consortile a r.l.
Via G. e G. Sicuri, 44a
43100 Parma PR

COSTRUIRE COMPORTAMENTI: La sicurezza nelle PMI 72 14 Approvato senza modifiche

2009-
732/RER

210 ECIPAR S.R.L. 
Piazzale Tosi, 4
47900 Rimini RN

LA TUTELA DELLA SALUTE E LA PROMOZIONE DELLA 
SICUREZZA  NELLE  IMPRESE E PER I PICCOLI 
IMPRENDITORI

72 15 Approvato con modifiche

2009-
714/RER

245 FORM.ART. Società Consortile a r.l.
Via Ronco, 3
40013 Castel Maggiore BO

DATORI DI LAVORO E PICCOLI IMPRENDITORI PER LA 
SICUREZZA IN IMPRESA

71 16 Approvato senza modifiche

2009-
692/RER

915 FORMAFUTURO
Via La Spezia, 110
43100 Parma PR

CULTURA DELLA SICUREZZA PER I DATORI DI LAVORO 71 17 Approvato senza modifiche

2009-
694/RER

5106 Ecipar di Ravenna S.R.L.
Viale Randi, 90
48100 Ravenna RA

SICURAMENTE– Formazione e buone pratiche per una 
cultura della sicurezza nelle PMI 

71 18 Approvato con modifiche

2009-
736/RER

93 DINAMICA soc.cons.r.l
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

SICUREZZA SUL LAVORO PER IMPRENDITORI 70 19 Approvato senza modifiche

2009-
707/RER

283 ISCOM Emilia- Romagna
Via Tiarini, 22
40129 Bologna BO

Lavorando in sicurezza 70 20 Approvato senza modifiche

Allegato A - Graduatoria operazioni - Azione 3
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Rif PA Titolo Operazione Punteggio Num.
grad.

Esito

2009-
715/RER

245 FORM.ART. Società Consortile a r.l.
Via Ronco, 3
40013 Castel Maggiore BO

LAVORATORI AUTONOMI E PARASUBORDINATI PER LA 
SICUREZZA IN IMPRESA

80 1 Approvato senza modifiche

2009-
728/RER

103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna Percorsi formativi 
per lavoratori autonomi e parasubordinati

79 2 Approvato senza modifiche

2009-
687/RER

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

LABORATORIO SICUREZZA: la prevenzione dei rischi in 
cantiere per lavoratori autonomi e parasubordinati

79 3 Approvato senza modifiche

2009-
700/RER

11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione 
professionale - A.E.C.A
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

Accrescere la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro: 
misure di prevenzione e protezione

77 4 Approvato senza modifiche

2009-
711/RER

202 ECIPAR Forlì-Cesena - Societa' consortile a r.l.
Viale Roma, 274b
47100 Forlì FC

Sviluppo della cultura della salute e della sicurezza: 
formazione per i lavoratori autonomi e i lavoratori 
parasubordinati

76 5 Approvato senza modifiche

2009-
738/RER

8102 Fondazione Marco Biagi
Largo Marco Biagi 10
41100 Modena MO

Formazione dei lavoratori autonomi 75 6 Approvato senza modifiche

2009-
704/RER

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE PER LA 
SICUREZZA NELLE AZIENDE EMILIANO-ROMAGNOLE – 
Formazione per lavoratori autonomi e parasubordinati

75 7 Approvato con modifiche

2009-
740/RER

3180 FONDAZIONE SCUOLA INTERREGIONALE  DI POLIZIA LOCALE 
Via Busani, 14
41100 Modena MO

GUIDARE IN SICUREZZA 73 8 Approvato con modifiche

2009-
723/RER

295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali
Via G.D'Arezzo, 6
42123 Reggio nell'Emilia RE

Professionisti e Impresa Promuovono Sicurezza 71 9 Approvato senza modifiche

2009-
695/RER

5106 Ecipar di Ravenna S.R.L.
Viale Randi, 90
48100 Ravenna RA

COMPRENDERE ED AGIRE LA SICUREZZA – 
FORMAZIONE PER LAVORATORI AUTONOMI

70 10 Approvato con modifiche

2009-
739/RER

6528 ANSALONI RISK MANAGEMENT SRL
Via Giotto,  388
41100 Modena MO

DA "LEGGERE" A "VEDERE" LA SICUREZZA 58 11 Non approvabile

Soggetto Attuatore

Allegato A - Graduatoria operazioni - Azione 4
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Rif PA Titolo Operazione Punteggio Num.
grad.

Esito

2009-
705/RER

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE PER LA 
SICUREZZA NELLE AZIENDE EMILIANO-ROMAGNOLE - 
Formazione giovani

73 1 Approvato con modifiche

2009-
685/RER

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

LABORATORIO SICUREZZA:  per giovani occupati nei 
cantieri dell’Emilia Romagna

72 2 Approvato senza modifiche

2009-
729/RER

103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna Percorsi formativi 
per giovani

71 3 Approvato con modifiche

2009-
689/RER

475 FORUM Servizi
Via G. Leopardi n. 6
40122 Bologna BO

LASER Interventi formativi per lavoratori giovani 70 4 Approvato con modifiche

2009-
696/RER

5106 Ecipar di Ravenna S.R.L.
Viale Randi, 90
48100 Ravenna RA

COMPRENDERE IL VALORE DELLA SICUREZZA: 
INTERVENTI A FAVORE DELLA TUTELA E DELLA 
RESPONSABILIZZAZIONE DEI GIOVANI LAVORATORI

70 5 Approvato con modifiche

Soggetto Attuatore

Allegato A - Graduatoria operazioni - Azione 5
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Rif PA Titolo Operazione Punteggio Num.
grad.

Esito

2009-
717/RER

260 IAL CISL Emilia Romagna
Via Montebello, 2
40121 Bologna BO

"SicuraMente": Formazione Complementare per i 
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza

92 1 Approvato senza modifiche

Soggetto Attuatore

Allegato A - Graduatoria operazioni - Azione 6
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Rif PA Titolo Operazione Punteggio Num.
grad.

Esito

2009-
733/RER

2538 Università degli Studi di Modena e Reggio-Emilia
Via Università, 4
41100 Modena MO

Formazione dei formatori per la diffusione della cultura della 
sicurezza nella scuola e negli enti di formazione

67 1 Non approvabile

2009-
741/RER

8323 ASSOSERVIZI RIMINI SRL
Piazza Cavour, 4
47900 Rimini

OBIETTIVO SICUREZZA 64 2 Non approvabile

2009-
693/RER

8328 Progetto Ulisse SRL
Via Torconca, 11/n
47842 S. Giovanni in Marignano RN

DIFFONDERE LA CULTURA DELLA SICUREZZA: UNA 
MISSION PER DOCENTI E FORMATORI

62 3 Non approvabile

Soggetto Attuatore

Allegato A - Graduatoria operazioni - Azione 7
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Rif PA Titolo Operazione Punteggio Num.
grad.

Esito

2009-
684/RER

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

CANTIERI SICURI: BUONE PRASSI PER LA DIFFUSIONE 
DELLA CULTURA DELLA SICUREZZA

78 1 Approvato con modifiche

2009-
706/RER

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE PER LA 
SICUREZZA NELLE AZIENDE EMILIANO-ROMAGNOLE – 
AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO

76 2 Approvato con modifiche

2009-
719/RER

205 ECIPAR - Soc. Cons. a r.l.
Via Rimini 7
40128 Bologna BO

Trasferimento delle competenze acquisite per la sicurezza in 
impresa

76 3 Approvato con modifiche

2009-
682/RER

8321 APICE SRL
VIA VIGHI N 72 
40026 Imola BO

Sicurezza sul Lavoro: un’opportunità di innovazione virtuosa 
per le imprese

74 4 Approvato con modifiche

2009-
730/RER

103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna azioni di 
accompagnamento

73 5 Approvato senza modifiche

2009-
720/RER

270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA
Via Calzoni, 1-3
40128 Bologna BO

LA.S.ER. - LAVORO SICURO IN EMILIA ROMAGNA 
PERCORSI DI ACCOMPAGNAMENTO

72 6 Approvato con modifiche

2009-
737/RER

93 DINAMICA soc.cons.r.l
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

MISURE DI ACCOMPAGNAMENTO ALLA SICUREZZA IN 
IMPRESA

70 7 Approvato senza modifiche

2009-
690/RER

475 FORUM Servizi
Via Lodovico Berti, 6
40131 Bologna BO

LA.S.ER - Misure di accompagnamento 70 8 Approvato senza modifiche

2009-
709/RER

283 ISCOM Emilia- Romagna
Via Tiarini, 22
40129 Bologna BO

S.A.T. -  SICUREZZA AZIENDE TERZIARIO
Servizio di accompagnamento alle imprese del Terziario per 
l'implementazione di sistemi di salute e sicurezza aziendale

70 9 Approvato con modifiche

Soggetto Attuatore

Allegato A - Graduatoria operazioni - Azione 8
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Rif PA Titolo Operazione Contributo 
Pubblico

Quota Privati Costo Totale Canale 
Finanziamento

2009-
718/RER

224 Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini
Viale Valturio, 4
47900 Rimini RN

UN LAVORO SICURO              77.414,40           19.353,60         96.768,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
697/RER

110 Centro Servizi P.M.I. - Società Consortile a.r.l.
Via Che Guevara,55
42122 Reggio nell'Emilia RE

Lavoratori stranieri e sicurezza sul lavoro              79.027,20           19.756,80         98.784,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
702/RER

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO  PER LA SICUREZZA 
NELLE AZIENDE EMILIANO-ROMAGNOLE: 
FORMAZIONE PER LAVORATORI STRANIERI

           796.000,00          199.000,00       995.000,00 Legge 236.1.c

2009-
683/RER

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

LABORATORIO SICUREZZA: approfondimenti 
per i lavoratori stranieri occupati nei cantieri 
dell’Emilia Romagna

           106.404,00             2.418,00       108.822,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
708/RER

283 ISCOM Emilia- Romagna
Via Tiarini, 22
40129 Bologna BO

Formazione per i lavoratori stranieri sulla 
sicurezza

           183.456,00                        -         183.456,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
734/RER

93 DINAMICA soc.cons.r.l
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

NUOVI OBIETTIVI DI SICUREZZA SUL 
LAVORO PER I LAVORATORI STRANIERI  
(Azione 1)

             96.000,00           24.000,00       120.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
691/RER

915 FORMAFUTURO
Via La Spezia, 110
43100 Parma PR

SICUREZZA: UN MODO DI VIVERE LA 
PROFESSIONE PER LAVORATORI STRANIERI

             74.390,40           49.593,60       123.984,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
701/RER

11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di 
formazione professionale - A.E.C.A
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

La Sicurezza sul lavoro per lavoratori stranieri.            149.184,00           37.296,00       186.480,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
725/RER

103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna
Percorsi formativi per l'Azione 1

           280.627,20          106.444,80       387.072,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
712/RER

5524 Change srl
via Botticelli 171 
41100 Modena MO

LA SICUREZZA PER I LAVORATORI 
STRANIERI IN COPADOR 
Dall'analisi dei rischi alle procedure di sicurezza 
per la tutela dei lavoratori stranieri - stagionali

             32.800,00             8.200,00         41.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
713/RER

6308 IRIDE FORMAZIONE S.R.L.
Via Rotta, 3093
41038 San Felice sul Panaro MO

Linguaggi per agire in Sicurezza              58.060,80           14.515,20         72.576,00 Altri Fondi Pubbl.

        1.933.364,00          480.578,00    2.413.942,00 

Soggetto Attuatore

Allegato B - Finanziamento Operazioni - Azione 1
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Rif PA Titolo Operazione Contributo 
Pubblico

Quota Privati Costo Totale Canale 
Finanziamento

2009-
735/RER

93 DINAMICA soc.cons.r.l
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

FORMAZIONE PER LAVORATORI STAGIONALI 
DEL SETTORE AGRICOLO (Azione 2)

             30.720,00             7.680,00         38.400,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
688/RER

475 FORUM Servizi
Via G. Leopardi n. 6
40122 Bologna BO

LASER
Sicurezza e tutela della salute in agricoltura

             71.500,80           17.875,20         89.376,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
726/RER

103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna
Percorsi formativi per l'Azione 2

             32.256,00             8.064,00         40.320,00 Altri Fondi Pubbl.

           134.476,80           33.619,20       168.096,00 

Soggetto Attuatore

Allegato B - Finanziamento Operazioni - Azione 2
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Pubblico

Quota Privati Costo Totale Canale 
Finanziamento

2009-
710/RER

202 ECIPAR Forlì-Cesena - Societa' consortile a r.l.
Viale Roma, 274b
47100 Forlì FC

Sviluppo della cultura della salute e della 
sicurezza: formazione per i datori di lavoro delle 
PMI e i piccoli imprenditori

             51.609,00           12.903,00         64.512,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
742/RER

888 ECIPAR Bologna - Soc. Cons. a r.l.
Viale A.Moro, 22
40127 Bologna BO

SICUREZZA SUL LAVORO NELLE AZIENDE 
ARTIGIANE E PMI: LA FORMAZIONE PER 
VALUTARE E GESTIRE EFFICACEMENTE I 
RISCHI

             64.512,00           16.128,00         80.640,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
703/RER

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE 
PER LA SICUREZZA NELLE AZIENDE 
EMILIANO-ROMAGNOLE: formazione per i 
datori di lavoro delle pmi e piccoli imprenditori

             86.016,00           21.504,00       107.520,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
686/RER

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

LABORATORIO SICUREZZA: per imprenditori 
di piccole e medie imprese e piccoli imprenditori

             20.160,00                        -           20.160,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
699/RER

11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di 
formazione professionale - A.E.C.A
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

Processi di sicurezza e salute nei luoghi di 
lavoro: misure di prevenzione e protezione

             21.504,00             5.376,00         26.880,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
731/RER

128 CNI Ecipar Soc. consortile a r.l.
Via Malavolti, 27
41100 Modena MO

Le forme della sicurezza: competenze e 
comportamenti sicuri

             58.026,59           14.506,65         72.533,24 Altri Fondi Pubbl.

2009-
678/RER

622 Cescot Cesena
Via Roverella, 1
47023 Cesena FC

LA FORMAZIONE PER LA SICUREZZA: 
AZIONE DI PREVENZIONE PER LA SALUTE E  
LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

             28.600,00             7.150,00         35.750,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
721/RER

270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA
Via Calzoni, 1-3
40128 Bologna BO

LA.S.ER. - LAVORO SICURO IN EMILIA 
ROMAGNA: PER I DATORI DI LAVORO 
DELLE PMI E PICCOLI IMPRENDITORI

             41.932,80           10.483,20         52.416,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
722/RER

209 ECIPAR S.C.R.L. Formazione e Servizi Innovativi per 
l'Artigianato P.M.I.
Via V. Monti, 19/1
42122 Reggio nell'Emilia RE

“IMPRESE SICURE” Formazione sulla 
sicurezza per datori di lavoro delle PMI e per  
piccoli imprenditori

             40.320,00           10.080,00         50.400,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
727/RER

103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna 
Percorsi formativi per i datori di lavoro delle pmi 
e piccoli imprenditori

             48.384,00           12.096,00         60.480,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
724/RER

204 ECIPAR Ferrara Soc. Coop. a r.l.
Via Tassini, 8
44100 Ferrara FE

Formazione sulla sicurezza per datori di lavoro 
di PMI

             16.128,00             4.032,00         20.160,00 Altri Fondi Pubbl.

Soggetto Attuatore

Allegato B - Finanziamento Operazioni - Azione 3
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2009-
698/RER

110 Centro Servizi P.M.I. - Società Consortile a.r.l.
Via Che Guevara,55
42122 Reggio nell'Emilia RE

La sicurezza sul lavoro nelle imprese 
manifatturiere piccole e medie

             22.579,20             5.644,80         28.224,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
716/RER

207 ECIPAR  società consortile a responsabilità limitata - 
Formazione e servizi innovativi per l'artigianato e le P.M.I.
Via Coppalati snc - Località Le Mose
29100 Piacenza PC

SICUREZZA NELLA PICCOLA IMPRESA              29.030,40             7.257,60         36.288,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
681/RER

206 ECIPAR di Parma Soc. Consortile a r.l.
Via G. e G. Sicuri, 44a
43100 Parma PR

COSTRUIRE COMPORTAMENTI: La sicurezza 
nelle PMI

             19.200,00             4.800,00         24.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
732/RER

210 ECIPAR S.R.L. 
Piazzale Tosi, 4
47900 Rimini RN

LA TUTELA DELLA SALUTE E LA 
PROMOZIONE DELLA SICUREZZA  NELLE  
IMPRESE E PER I PICCOLI IMPRENDITORI

             24.192,00         24.192,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
714/RER

245 FORM.ART. Società Consortile a r.l.
Via Ronco, 3
40013 Castel Maggiore BO

DATORI DI LAVORO E PICCOLI 
IMPRENDITORI PER LA SICUREZZA IN 
IMPRESA

           138.432,00                        -         138.432,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
692/RER

915 FORMAFUTURO
Via La Spezia, 110
43100 Parma PR

CULTURA DELLA SICUREZZA PER I DATORI 
DI LAVORO 

             32.256,00             8.064,00         40.320,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
694/RER

5106 Ecipar di Ravenna S.R.L.
Viale Randi, 90
48100 Ravenna RA

SICURAMENTE– Formazione e buone pratiche 
per una cultura della sicurezza nelle PMI 

             67.737,00         67.737,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
736/RER

93 DINAMICA soc.cons.r.l
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

SICUREZZA SUL LAVORO PER 
IMPRENDITORI 

           101.120,00           25.280,00       126.400,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
707/RER

283 ISCOM Emilia- Romagna
Via Tiarini, 22
40129 Bologna BO

Lavorando in sicurezza              65.856,00                        -           65.856,00 Altri Fondi Pubbl.

           977.594,99          165.305,25    1.142.900,24 
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Pubblico

Quota Privati Costo Totale Canale 
Finanziamento

2009-
715/RER

245 FORM.ART. Società Consortile a r.l.
Via Ronco, 3
40013 Castel Maggiore BO

LAVORATORI AUTONOMI E 
PARASUBORDINATI PER LA SICUREZZA IN 
IMPRESA

             79.968,00                        -           79.968,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
728/RER

103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna 
Percorsi formativi per lavoratori autonomi e 
parasubordinati

             60.480,00         60.480,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
687/RER

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

LABORATORIO SICUREZZA: la prevenzione dei 
rischi in cantiere per lavoratori autonomi e 
parasubordinati

             40.320,00                        -           40.320,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
700/RER

11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di 
formazione professionale - A.E.C.A
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

Accrescere la salute e la sicurezza nei luoghi di 
lavoro: misure di prevenzione e protezione

               6.720,00           6.720,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
711/RER

202 ECIPAR Forlì-Cesena - Societa' consortile a r.l.
Viale Roma, 274b
47100 Forlì FC

Sviluppo della cultura della salute e della 
sicurezza: formazione per i lavoratori autonomi e 
i lavoratori parasubordinati

             12.288,00         12.288,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
738/RER

8102 Fondazione Marco Biagi
Largo Marco Biagi 10
41100 Modena MO

Formazione dei lavoratori autonomi              33.600,00                        -           33.600,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
704/RER

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE 
PER LA SICUREZZA NELLE AZIENDE 
EMILIANO-ROMAGNOLE – Formazione per 
lavoratori autonomi e parasubordinati

             99.456,00         99.456,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
740/RER

3180 FONDAZIONE SCUOLA INTERREGIONALE  DI POLIZIA 
LOCALE 
Via Busani, 14
41100 Modena MO

GUIDARE IN SICUREZZA              25.200,00                        -           25.200,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
723/RER

295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali
Via G.D'Arezzo, 6
42123 Reggio nell'Emilia RE

Professionisti e Impresa Promuovono Sicurezza            112.896,00       112.896,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
695/RER

5106 Ecipar di Ravenna S.R.L.
Viale Randi, 90
48100 Ravenna RA

COMPRENDERE ED AGIRE LA SICUREZZA – 
FORMAZIONE PER LAVORATORI AUTONOMI

             21.772,00         21.772,00 Altri Fondi Pubbl.

           492.700,00                        -         492.700,00 

Soggetto Attuatore
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2009-
705/RER

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE 
PER LA SICUREZZA NELLE AZIENDE 
EMILIANO-ROMAGNOLE - Formazione giovani

           129.024,00           32.256,00       161.280,00 Legge 236.1.c

2009-
685/RER

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

LABORATORIO SICUREZZA:  per giovani 
occupati nei cantieri dell’Emilia Romagna

             51.187,00             1.209,00         52.396,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
729/RER

103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna 
Percorsi formativi per giovani

             65.318,40             7.257,60         72.576,00 Legge 236.1.c

2009-
689/RER

475 FORUM Servizi
Via G. Leopardi n. 6
40122 Bologna BO

LASER Interventi formativi per lavoratori giovani              26.342,40             6.585,60         32.928,00 Legge 236.1.c

2009-
696/RER

5106 Ecipar di Ravenna S.R.L.
Viale Randi, 90
48100 Ravenna RA

COMPRENDERE IL VALORE DELLA 
SICUREZZA: INTERVENTI A FAVORE DELLA 
TUTELA E DELLA RESPONSABILIZZAZIONE 
DEI GIOVANI LAVORATORI

             24.190,00                        -           24.190,00 Legge 236.1.c

           296.061,80           47.308,20       343.370,00 

Soggetto Attuatore
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2009-
717/RER

260 IAL CISL Emilia Romagna
Via Montebello, 2
40121 Bologna BO

"SicuraMente": Formazione Complementare per i 
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza

           249.984,00                        -         249.984,00 Altri Fondi Pubbl.

           249.984,00                        -         249.984,00 

Soggetto Attuatore
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2009-
684/RER

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

CANTIERI SICURI: BUONE PRASSI PER LA 
DIFFUSIONE DELLA CULTURA DELLA 
SICUREZZA

           184.412,00             9.725,00       194.137,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
706/RER

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE 
PER LA SICUREZZA NELLE AZIENDE 
EMILIANO-ROMAGNOLE – AZIONI DI 
ACCOMPAGNAMENTO

           220.000,00           55.000,00       275.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
719/RER

205 ECIPAR - Soc. Cons. a r.l.
Via Rimini 7
40128 Bologna BO

Trasferimento delle competenze acquisite per la 
sicurezza in impresa

           195.000,00       195.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
682/RER

8321 APICE SRL
VIA VIGHI N 72 
40026 Imola BO

Sicurezza sul Lavoro: un’opportunità di 
innovazione virtuosa per le imprese

           143.000,00       143.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
730/RER

103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna azioni 
di accompagnamento

           200.000,00           25.000,00       225.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
720/RER

270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA
Via Calzoni, 1-3
40128 Bologna BO

LA.S.ER. - LAVORO SICURO IN EMILIA 
ROMAGNA PERCORSI DI 
ACCOMPAGNAMENTO

           120.000,00           30.000,00       150.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
737/RER

93 DINAMICA soc.cons.r.l
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

MISURE DI ACCOMPAGNAMENTO ALLA 
SICUREZZA IN IMPRESA

             51.200,00           12.800,00         64.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
690/RER

475 FORUM Servizi
Via Lodovico Berti, 6
40131 Bologna BO

LA.S.ER - Misure di accompagnamento              37.000,00             9.250,00         46.250,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-
709/RER

283 ISCOM Emilia- Romagna
Via Tiarini, 22
40129 Bologna BO

S.A.T. -  SICUREZZA AZIENDE TERZIARIO
Servizio di accompagnamento alle imprese del 
Terziario per l'implementazione di sistemi di 
salute e sicurezza aziendale

           100.000,00       100.000,00 Altri Fondi Pubbl.

        1.250.612,00          141.775,00    1.392.387,00 

Soggetto Attuatore

Allegato B - Finanziamento Operazioni - Azione 8
pagina 38 di 53



Regione Emilia-Romagna

Allegato C) - Finanziamento impegnato per capitoli di bilancio

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 744/2009

Allegato parte integrante - 3

pagina 39 di 53



Rip PA Titolo Operazione  contributo  di cui al capitolo 
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Canale di 
Finanziamento

2009-742/RER 888 ECIPAR Bologna - Soc. Cons. a r.l.
Viale A.Moro, 22
40127 Bologna BO

SICUREZZA SUL LAVORO NELLE AZIENDE 
ARTIGIANE E PMI: LA FORMAZIONE PER 
VALUTARE E GESTIRE EFFICACEMENTE I 
RISCHI

        64.512,00           64.512,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-737/RER 93 DINAMICA soc.cons.r.l
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

MISURE DI ACCOMPAGNAMENTO ALLA 
SICUREZZA IN IMPRESA

        51.200,00           51.200,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-736/RER 93 DINAMICA soc.cons.r.l
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

SICUREZZA SUL LAVORO PER 
IMPRENDITORI 

      101.120,00         101.120,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-735/RER 93 DINAMICA soc.cons.r.l
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

FORMAZIONE PER LAVORATORI 
STAGIONALI DEL SETTORE AGRICOLO 
(Azione 2)

        30.720,00           30.720,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-734/RER 93 DINAMICA soc.cons.r.l
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

NUOVI OBIETTIVI DI SICUREZZA SUL 
LAVORO PER I LAVORATORI STRANIERI  
(Azione 1)

        96.000,00           96.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-732/RER 210 ECIPAR S.R.L. 
Piazzale Tosi, 4
47900 Rimini RN

LA TUTELA DELLA SALUTE E LA 
PROMOZIONE DELLA SICUREZZA  NELLE  
IMPRESE E PER I PICCOLI IMPRENDITORI

        24.192,00           24.192,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-731/RER 128 CNI Ecipar Soc. consortile a r.l.
Via Malavolti, 27
41100 Modena MO

Le forme della sicurezza: competenze e 
comportamenti sicuri

        58.026,59           58.026,59 Altri Fondi Pubbl.

2009-730/RER 103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna 
azioni di accompagnamento

      200.000,00         200.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-728/RER 103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna 
Percorsi formativi per lavoratori autonomi e 
parasubordinati

        60.480,00           60.480,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-727/RER 103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna 
Percorsi formativi per i datori di lavoro delle pmi 
e piccoli imprenditori

        48.384,00           48.384,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-726/RER 103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna
Percorsi formativi per l'Azione 2

        32.256,00           32.256,00 Altri Fondi Pubbl.

Soggetto Attuatore

Allegato C Capitoli di Bilancio - DLgs 81/2008
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2009-725/RER 103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna
Percorsi formativi per l'Azione 1

      280.627,20         280.627,20 Altri Fondi Pubbl.

2009-724/RER 204 ECIPAR Ferrara Soc. Coop. a r.l.
Via Tassini, 8
44100 Ferrara FE

Formazione sulla sicurezza per datori di lavoro 
di PMI

        16.128,00           16.128,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-722/RER 209 ECIPAR S.C.R.L. Formazione e Servizi Innovativi per 
l'Artigianato P.M.I.
Via V. Monti, 19/1
42122 Reggio nell'Emilia RE

“IMPRESE SICURE” Formazione sulla 
sicurezza per datori di lavoro delle PMI e per  
piccoli imprenditori

        40.320,00           40.320,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-721/RER 270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' 
COOPERATIVA
Via Calzoni, 1-3
40128 Bologna BO

LA.S.ER. - LAVORO SICURO IN EMILIA 
ROMAGNA: PER I DATORI DI LAVORO 
DELLE PMI E PICCOLI IMPRENDITORI

        41.932,80           41.932,80 Altri Fondi Pubbl.

2009-720/RER 270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' 
COOPERATIVA
Via Calzoni, 1-3
40128 Bologna BO

LA.S.ER. - LAVORO SICURO IN EMILIA 
ROMAGNA PERCORSI DI 
ACCOMPAGNAMENTO

      120.000,00         120.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-719/RER 205 ECIPAR - Soc. Cons. a r.l.
Via Rimini 7
40128 Bologna BO

Trasferimento delle competenze acquisite per la 
sicurezza in impresa

      195.000,00         195.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-716/RER 207 ECIPAR  società consortile a responsabilità limitata - 
Formazione e servizi innovativi per l'artigianato e le P.M.I.
Via Coppalati snc - Località Le Mose
29100 Piacenza PC

SICUREZZA NELLA PICCOLA IMPRESA         29.030,40           29.030,40 Altri Fondi Pubbl.

2009-715/RER 245 FORM.ART. Società Consortile a r.l.
Via Ronco, 3
40013 Castel Maggiore BO

LAVORATORI AUTONOMI E 
PARASUBORDINATI PER LA SICUREZZA IN 
IMPRESA

        79.968,00           79.968,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-714/RER 245 FORM.ART. Società Consortile a r.l.
Via Ronco, 3
40013 Castel Maggiore BO

DATORI DI LAVORO E PICCOLI 
IMPRENDITORI PER LA SICUREZZA IN 
IMPRESA

      138.432,00         138.432,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-713/RER 6308 IRIDE FORMAZIONE S.R.L.
Via Rotta, 3093
41038 San Felice sul Panaro MO

Linguaggi per agire in Sicurezza         58.060,80           58.060,80 Altri Fondi Pubbl.
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2009-712/RER 5524 Change srl
via Botticelli 171 
41100 Modena MO

LA SICUREZZA PER I LAVORATORI 
STRANIERI IN COPADOR 
Dall'analisi dei rischi alle procedure di sicurezza 
per la tutela dei lavoratori stranieri - stagionali

        32.800,00           32.800,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-711/RER 202 ECIPAR Forlì-Cesena - Societa' consortile a r.l.
Viale Roma, 274b
47100 Forlì FC

Sviluppo della cultura della salute e della 
sicurezza: formazione per i lavoratori autonomi 
e i lavoratori parasubordinati

        12.288,00           12.288,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-710/RER 202 ECIPAR Forlì-Cesena - Societa' consortile a r.l.
Viale Roma, 274b
47100 Forlì FC

Sviluppo della cultura della salute e della 
sicurezza: formazione per i datori di lavoro delle 
PMI e i piccoli imprenditori

        51.609,00           51.609,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-709/RER 283 ISCOM Emilia- Romagna
Via Tiarini, 22
40129 Bologna BO

S.A.T. -  SICUREZZA AZIENDE TERZIARIO
Servizio di accompagnamento alle imprese del 
Terziario per l'implementazione di sistemi di 
salute e sicurezza aziendale

      100.000,00         100.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-706/RER 4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE 
PER LA SICUREZZA NELLE AZIENDE 
EMILIANO-ROMAGNOLE – AZIONI DI 
ACCOMPAGNAMENTO

      220.000,00         220.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-704/RER 4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE 
PER LA SICUREZZA NELLE AZIENDE 
EMILIANO-ROMAGNOLE – Formazione per 
lavoratori autonomi e parasubordinati

        99.456,00           99.456,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-703/RER 4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE 
PER LA SICUREZZA NELLE AZIENDE 
EMILIANO-ROMAGNOLE: formazione per i 
datori di lavoro delle pmi e piccoli imprenditori

        86.016,00           86.016,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-698/RER 110 Centro Servizi P.M.I. - Società Consortile a.r.l.
Via Che Guevara,55
42122 Reggio nell'Emilia RE

La sicurezza sul lavoro nelle imprese 
manifatturiere piccole e medie

        22.579,20           22.579,20 Altri Fondi Pubbl.

2009-697/RER 110 Centro Servizi P.M.I. - Società Consortile a.r.l.
Via Che Guevara,55
42122 Reggio nell'Emilia RE

Lavoratori stranieri e sicurezza sul lavoro         79.027,20           79.027,20 Altri Fondi Pubbl.

2009-695/RER 5106 Ecipar di Ravenna S.R.L.
Viale Randi, 90
48100 Ravenna RA

COMPRENDERE ED AGIRE LA SICUREZZA – 
FORMAZIONE PER LAVORATORI AUTONOMI

        21.772,00           21.772,00 Altri Fondi Pubbl.
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2009-694/RER 5106 Ecipar di Ravenna S.R.L.
Viale Randi, 90
48100 Ravenna RA

SICURAMENTE– Formazione e buone pratiche 
per una cultura della sicurezza nelle PMI 

        67.737,00           67.737,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-682/RER 8321 APICE SRL
VIA VIGHI N 72 
40026 Imola BO

Sicurezza sul Lavoro: un’opportunità di 
innovazione virtuosa per le imprese

      143.000,00         143.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-681/RER 206 ECIPAR di Parma Soc. Consortile a r.l.
Via G. e G. Sicuri, 44a
43100 Parma PR

COSTRUIRE COMPORTAMENTI: La sicurezza 
nelle PMI

        19.200,00           19.200,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-678/RER 622 Cescot Cesena
Via Roverella, 1
47023 Cesena FC

LA FORMAZIONE PER LA SICUREZZA: 
AZIONE DI PREVENZIONE PER LA SALUTE E  
LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

        28.600,00           28.600,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-740/RER 3180 FONDAZIONE SCUOLA INTERREGIONALE  DI 
POLIZIA LOCALE 
Via Busani, 14
41100 Modena MO

GUIDARE IN SICUREZZA         25.200,00           25.200,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-738/RER 8102 Fondazione Marco Biagi
Largo Marco Biagi 10
41100 Modena MO

Formazione dei lavoratori autonomi         33.600,00           33.600,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-723/RER 295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali
Via G.D'Arezzo, 6
42123 Reggio nell'Emilia RE

Professionisti e Impresa Promuovono Sicurezza       112.896,00         112.896,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-718/RER 224 Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini
Viale Valturio, 4
47900 Rimini RN

UN LAVORO SICURO         77.414,40           77.414,40 Altri Fondi Pubbl.

2009-717/RER 260 IAL CISL Emilia Romagna
Via Montebello, 2
40121 Bologna BO

"SicuraMente": Formazione Complementare per 
i Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza

      249.984,00         249.984,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-708/RER 283 ISCOM Emilia- Romagna
Via Tiarini, 22
40129 Bologna BO

Formazione per i lavoratori stranieri sulla 
sicurezza

      183.456,00         183.456,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-707/RER 283 ISCOM Emilia- Romagna
Via Tiarini, 22
40129 Bologna BO

Lavorando in sicurezza         65.856,00           65.856,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-701/RER 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di 
formazione professionale - A.E.C.A
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

La Sicurezza sul lavoro per lavoratori stranieri.       149.184,00         149.184,00 Altri Fondi Pubbl.
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2009-700/RER 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di 
formazione professionale - A.E.C.A
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

Accrescere la salute e la sicurezza nei luoghi di 
lavoro: misure di prevenzione e protezione

          6.720,00             6.720,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-699/RER 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di 
formazione professionale - A.E.C.A
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

Processi di sicurezza e salute nei luoghi di 
lavoro: misure di prevenzione e protezione

        21.504,00           21.504,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-692/RER 915 FORMAFUTURO
Via La Spezia, 110
43100 Parma PR

CULTURA DELLA SICUREZZA PER I DATORI 
DI LAVORO 

        32.256,00           32.256,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-691/RER 915 FORMAFUTURO
Via La Spezia, 110
43100 Parma PR

SICUREZZA: UN MODO DI VIVERE LA 
PROFESSIONE PER LAVORATORI 
STRANIERI

        74.390,40           74.390,40 Altri Fondi Pubbl.

2009-690/RER 475 FORUM Servizi
Via Lodovico Berti, 6
40131 Bologna BO

LA.S.ER - Misure di accompagnamento         37.000,00           37.000,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-688/RER 475 FORUM Servizi
Via G. Leopardi n. 6
40122 Bologna BO

LASER
Sicurezza e tutela della salute in agricoltura

        71.500,80           71.500,80 Altri Fondi Pubbl.

2009-687/RER 6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

LABORATORIO SICUREZZA: la prevenzione 
dei rischi in cantiere per lavoratori autonomi e 
parasubordinati

        40.320,00           40.320,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-686/RER 6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

LABORATORIO SICUREZZA: per imprenditori 
di piccole e medie imprese e piccoli imprenditori

        20.160,00           20.160,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-685/RER 6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

LABORATORIO SICUREZZA:  per giovani 
occupati nei cantieri dell’Emilia Romagna

        51.187,00           51.187,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-684/RER 6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

CANTIERI SICURI: BUONE PRASSI PER LA 
DIFFUSIONE DELLA CULTURA DELLA 
SICUREZZA

      184.412,00         184.412,00 Altri Fondi Pubbl.

2009-683/RER 6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

LABORATORIO SICUREZZA: approfondimenti 
per i lavoratori stranieri occupati nei cantieri 
dell’Emilia Romagna

      106.404,00         106.404,00 Altri Fondi Pubbl.

   4.293.918,79      2.621.874,19      1.672.044,60 

Allegato C Capitoli di Bilancio - DLgs 81/2008
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Rip PA Titolo Operazione  contributo  di cui al 
capitolo n. 

75757 

 di cui al 
capitolo n. 

75748 

Canale di 
Finanziamento

2009-702/RER 4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO  PER LA SICUREZZA NELLE 
AZIENDE EMILIANO-ROMAGNOLE: FORMAZIONE PER 
LAVORATORI STRANIERI

      796.000,00           8.143,39       787.856,61 Legge 236.1.c

2009-705/RER 4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE PER LA 
SICUREZZA NELLE AZIENDE EMILIANO-ROMAGNOLE - 
Formazione giovani

      129.024,00       129.024,00 Legge 236.1.c

2009-729/RER 103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale
Stradone Farnese, 3
29100 Piacenza PC

LA.S.ER LAvoro Sicuro in Emilia Romagna Percorsi 
formativi per giovani

        65.318,40         65.318,40 Legge 236.1.c

2009-689/RER 475 FORUM Servizi
Via G. Leopardi n. 6
40122 Bologna BO

LASER Interventi formativi per lavoratori giovani         26.342,40         26.342,40 Legge 236.1.c

2009-696/RER 5106 Ecipar di Ravenna S.R.L.
Viale Randi, 90
48100 Ravenna RA

COMPRENDERE IL VALORE DELLA SICUREZZA: 
INTERVENTI A FAVORE DELLA TUTELA E DELLA 
RESPONSABILIZZAZIONE DEI GIOVANI LAVORATORI

        24.190,00         24.190,00 Legge 236.1.c

   1.040.874,80       253.018,19 

Soggetto Attuatore

Allegato C Capitoli di Bilancio - L. 236.1.c
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Allegato D) - Finanziamento Operazione - RTI

Piano straordinario della formazione per la sicurezza

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 744/2009

Allegato parte integrante - 4
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Rip PA Titolo Operazione Canale di 
Finanziamento

Ruolo Rti Quota 
finanziamento 

Pubblico Approvato 

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

mandatario             482.486,00 

124 CIS  Scuola per la Gestione d'Impresa Società consortile a responsabilità limitata
Via Pier Carlo Cadoppi, 10
42100 Reggio nell'Emilia RE

mandante               79.783,00 

131 COFIMP - Consorzio per la formazione e lo sviluppo delle piccole e medie imprese
Via Di Corticella, 1/2
40128 Bologna BO

mandante               83.154,00 

889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica
Via Bassanelli, 9-11
40129 Bologna BO

mandante               58.433,00 

1377 Nuova Didactica - società consortile a responsabilità limitata
Corso Cavour, 56
41100 Modena MO

mandante               92.144,00 

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

mandatario               56.007,00 

131 COFIMP - Consorzio per la formazione e lo sviluppo delle piccole e medie imprese
Via Di Corticella, 1/2
40128 Bologna BO

mandante                 2.501,00 

889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica
Via Bassanelli, 9-11
40129 Bologna BO

mandante               17.505,00 

1377 Nuova Didactica - società consortile a responsabilità limitata
Corso Cavour, 56
41100 Modena MO

mandante               10.003,00 

2009-703/RER PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE 
PER LA SICUREZZA NELLE AZIENDE 
EMILIANO-ROMAGNOLE: formazione per i 
datori di lavoro delle pmi e piccoli imprenditori

Altri Fondi Pubbl.

Soggetti RTI

2009-702/RER PIANO STRAORDINARIO  PER LA 
SICUREZZA NELLE AZIENDE EMILIANO-
ROMAGNOLE: FORMAZIONE PER 
LAVORATORI STRANIERI

Legge 236.1.c

Allegato D - Finanziamento Operazione - RTI
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Rip PA Titolo Operazione Canale di 
Finanziamento

Ruolo Rti Quota 
finanziamento 

Pubblico Approvato 

Soggetti RTI

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

mandatario               71.948,00 

889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica
Via Bassanelli, 9-11
40129 Bologna BO

mandante               17.505,00 

1377 Nuova Didactica - società consortile a responsabilità limitata
Corso Cavour, 56
41100 Modena MO

mandante               10.003,00 

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

mandatario               79.011,00 

124 CIS  Scuola per la Gestione d'Impresa Società consortile a responsabilità limitata
Via Pier Carlo Cadoppi, 10
42100 Reggio nell'Emilia RE

mandante               22.506,00 

131 COFIMP - Consorzio per la formazione e lo sviluppo delle piccole e medie imprese
Via Di Corticella, 1/2
40128 Bologna BO

mandante               20.005,00 

889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica
Via Bassanelli, 9-11
40129 Bologna BO

mandante                 2.501,00 

1377 Nuova Didactica - società consortile a responsabilità limitata
Corso Cavour, 56
41100 Modena MO

mandante                 5.001,00 

2009-704/RER PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE 
PER LA SICUREZZA NELLE AZIENDE 
EMILIANO-ROMAGNOLE – Formazione per 
lavoratori autonomi e parasubordinati

Altri Fondi Pubbl.

2009-705/RER PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE 
PER LA SICUREZZA NELLE AZIENDE 
EMILIANO-ROMAGNOLE - Formazione 
giovani

Legge 236.1.c

Allegato D - Finanziamento Operazione - RTI
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Rip PA Titolo Operazione Canale di 
Finanziamento

Ruolo Rti Quota 
finanziamento 

Pubblico Approvato 

Soggetti RTI

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a r.l.
Via Barberia,  13
40123 Bologna BO

mandatario               88.000,00 

124 CIS  Scuola per la Gestione d'Impresa Società consortile a responsabilità limitata
Via Pier Carlo Cadoppi, 10
42100 Reggio nell'Emilia RE

mandante               28.600,00 

131 COFIMP - Consorzio per la formazione e lo sviluppo delle piccole e medie imprese
Via Di Corticella, 1/2
40128 Bologna BO

mandante               44.000,00 

889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica
Via Bassanelli, 9-11
40129 Bologna BO

mandante               28.600,00 

1377 Nuova Didactica - società consortile a responsabilità limitata
Corso Cavour, 56
41100 Modena MO

mandante               30.800,00 

6308 IRIDE FORMAZIONE S.R.L.
Via Rotta, 3093
41038 San Felice sul Panaro MO

mandatario               30.470,40 

946 Modena Formazione s.r.l. 
Via Scaglia Est, 9
41100 Modena MO

mandante               27.590,40 

260 IAL CISL Emilia Romagna
Via Montebello, 2
40121 Bologna BO

mandatario             111.283,57 

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-ROMAGNA
Via Del  Gomito,  7 int.2
40127 Bologna BO

mandante               14.515,16 

3759 E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la Formazione e l'Addestramento Professionale
Via Bigari, 3
40128 Bologna BO

mandante               56.447,85 

295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali
Via G.D'Arezzo, 6
42123 Reggio nell'Emilia RE

mandante               67.737,42 

2009-717/RER "SicuraMente": Formazione Complementare 
per i Rappresentanti dei Lavoratori per la 
Sicurezza

Altri Fondi Pubbl.

2009-706/RER PIANO STRAORDINARIO DI FORMAZIONE 
PER LA SICUREZZA NELLE AZIENDE 
EMILIANO-ROMAGNOLE – AZIONI DI 
ACCOMPAGNAMENTO

Altri Fondi Pubbl.

2009-713/RER Linguaggi per agire in Sicurezza Altri Fondi Pubbl.

Allegato D - Finanziamento Operazione - RTI
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

IN FEDE

Cristina Balboni

Cristina Balboni, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE CULTURA,
FORMAZIONE E LAVORO esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n.
43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 2416/2008, parere di regolarità
amministrativa in merito all'atto con numero di proposta GPG/2010/112

data 25/01/2010

GIUNTA REGIONALE

Allegato parere di regolarità amministrativa
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

IN FEDE

Antonella Soldati

Antonella Soldati, Responsabile del SERVIZIO BILANCIO E FINANZE esprime, ai sensi
della deliberazione della Giunta Regionale n. 2416/2008, il visto di riscontro degli equilibri
economico-finanziari in merito all'atto con numero di proposta  GPG/2010/112

data 01/02/2010

GIUNTA REGIONALE

Allegato visto equilibri bilancio
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

IN FEDE

Marcello Bonaccurso

Marcello Bonaccurso, Responsabile del SERVIZIO GESTIONE DELLA SPESA
REGIONALE esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n. 43/2001 e della
deliberazione della Giunta Regionale n. 2416/2008, parere di regolarità contabile in merito
all'atto con numero di proposta GPG/2010/112

data 01/02/2010

GIUNTA REGIONALE

Allegato parere di regolarità contabile
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155/2010Progr.Num. 55N.Ordine

omissis

---------------------------------------------------------------------------------------------------

L'assessore Segretario:

---------------------------------------------------------------------------------------------------

Il Responsabile del Servizio

Segreteria e AA.GG. della Giunta
Affari Generali della Presidenza

Pari Opportunita'

Bruschini Marioluigi
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