Progr.Num.  157/2009

GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA

Questo giorno Lunedi 16 del mese di Febbraio
dell' anno 2009 si é riunita nellaresidenza di via Aldo Moro, 52 BOLOGNA

la Giunta regionale con l'intervento dei Signori:

1) Delbono Flavio Vice presidente
2) Bissoni Giovanni Assessore
3) Bruschini Marioluigi Assessore
4) Campagnoli Armando Assessore
5) Dapporto Anna Maria Assessore
6) Peri Alfredo Assessore
7) Rabboni Tiberio Assessore
8) Ronchi Alberto Assessore
9) Zanichelli Lino Assessore

Presiede il Vice Presidente Assessore DELBONO FLAVIO attesa |'assenza del Presidente

Funge da Segretario I'Assessore  Zanichelli Lino

Oggetto: Approvazione dei soggetti attuatori e delle azioni formative costituenti il Catalogo in attuazione della DGR n.
1235/2008

Cod.documento GPG/2009/234
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Testo dell'atto

Num. Reg. Proposta: GPG/2009/234

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Visti 1 Regolamenti (CE):

- n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio
del 5 luglio 2006, relativo al Fondo sociale europeo e recante
abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999;

- n. 1083/2006 del Consiglio dell’ll 1luglio 2006,
recante le disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione,
e che abroga i1l regolamento (CE) n. 1260/1999;

- n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006
che stabilisce modalita di applicazione del regolamento (CE)
n. 1083/06 del Consiglio recante disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo
e sul Fondo di coesione e del regolamento (CE) n. 1080/06 del
Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo europeo
di sviluppo regionale;

Richiamato il Quadro Strategico nazionale per il
2007/2013 previsto dall’art. 27 del Regolamento generale CE
1083/2006 sui Fondi Strutturali, approvato con Decisione
comunitaria C(2007)3329 del 13/07/2007

Viste:

- la deliberazione del C.I.P.E. del 15/06/2007 n. 036
concernente “Definizione dei criteri di cofinanziamento
pubblico nazionale degli interventi socio strutturali
comunitari per il periodo di programmazione 2007/2013";

- la decisione della Commissione Europea C(2007)5327 del
26 ottobre 2007 di approvazione del Programma operativo per
l"intervento comunitario del FSE ai fini dell’obiettivo 2
“Competitivita regionale e occupazione” nella Regione Emilia-
Romagna;

Richiamate:
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- la L.R. n. 12 del 30 giugno 2003 “Norme per
1’uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere, per
ognuno e per tutto 1l"arco della vita, attraverso il
rafforzamento dell’istruzione e della formazione professionale
anche in integrazione tra loro”;

- la L.R. n. 17 del 1 agosto 2005 "“Norme per la
promozione dell’occupazione, della qualita, sicurezza e
regolarita del lavoro”;

Richiamate inoltre:

- la deliberazione dell’Assemblea Legislativa della
Regione Emilia-Romagna n. 117/2007 “Linee di
programmazione e indirizzi per il sistema formativo e
per 11 lavoro 2007/2010";

- la propria deliberazione n. 680/2007 “Approvazione di
un accordo fra Regione e Province dell’Emilia-Romagna
per 11 coordinamento della programmazione 2007/2009
per il sistema formativo e per il lavoro (L.R. 12/2003
- L.R. 17/2005) in attuazione della delibera GR n.
503/2007” e ss.mm.;

- la propria deliberazione n. 1681/2007 “Programma
Operativo della Regione Emilia-Romagna FSE Obiettivo 2
‘Competitivita Regionale e Occupazione’ 2007-2013 -
Presa d’atto della decisione di approvazione della
Commissione Europea ed individuazione dell’Autorita di
Gestione e delle relative funzioni e degli Organismi
Intermedi”;

Viste altresi le proprie deliberazioni:

- n. 177/2003 “Direttive regionali in ordine alle
tipologie di azione ed alle regole per accreditamento degli
organismi di formazione professionale” e ss.mm.;

- n. 936/2004 “Orientamenti, metodologia e struttura per
la definizione del sistema regionale delle qualifiche” e
ss.mm. ;

- n. 1484/2008 “Aggiornamento elenco degli organismi
accreditatli di cul alla delibera di G.R. n. 1182/08"”;

- n. 140/2008 “Approvazione disposizioni in merito alla
programmazione, gestione, e controllo delle attivita’
formative e delle politiche attive del 1lavoro comprensive
delle disposizioni di cui al Capo II, Sezione II e Capo III,
Sezione IV della L.R. n. 12/2003”;
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- n. 265/2005 “Approvazione degli standard
dell'offerta formativa a qualifica e revisione di
alcune tipologie di azione di cui alla delibera di
G.R. n. 177/2003 ” e successive modifiche ed
integrazioni., con cuil viene istituita la tipologia
d’azione relativa alla Formazione superiore e,
contestualmente, vengono approvati gli Standard
formativi riferibili al Sistema regionale delle
Qualifiche;

- n. 1434/2005 “Orientamenti, metodologia e struttura
per la definizione del Sistema regionale di
formalizzazione e certificazione delle competenze” e
ss.mm. con cul si approva 1’impianto del Sistema
regionale di Formalizzazione e Certificazione delle
Competenze;

- n. 530/2006 “I1 sistema regionale di formalizzazione
e certificazione delle competenze” e sSs.mm., con cui
si approvano, contestualmente, i ruoli professionali
per l’erogazione del Servizio di Formalizzazione e
Certificazione delle Competenze e i documenti
rilasciati in esito a tale processo;

Richiamate in particolare le proprie deliberazioni:

- n. 346/2008 "Approvazione delle “Disposizioni regionali per
l'attuazione degli interventi di stabilizzazione
occupazionale' e dell' 'Invito per la realizzazione delle

v

iniziative rivolte ai destinatari del Programma Pari'”;

- n. 1235/2008 “Approvazione Invito per la selezione dei
soggetti attuatori e delle azioni formative di
accompagnamento ammissibili a catalogo - di cui alla parte
VI delle 'Disposizioni regionali per l'attuazione degli
interventi di stabilizzazione occupazionale' - Allegato 1
parte integrante della DGR n. 346/08” di seguito Invito;

Vista, 1n particolare, 1la Parte VI dell’Allegato 1),

parte integrante e sostanziale della sopra citata
deliberazione n. 346/2008, contenente la descrizione delle
iniziative formative di accompagnamento programmate

nell’ambito degli interventi di stabilizzazione occupazionale;
Dato atto, che:

- nella Parte I, sezione A) dell’Allegato 1) della predetta
deliberazione n. 346/08 si specifica che i destinatari
degli incentivi alla stabilizzazione finanziati attraverso
le risorse per il reimpiego e collegate azioni formative di
cui al FSE Ob.2 Asse Adattabilita potranno beneficiare di
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iniziative formative, coerenti al profilo di inserimento
occupazionale, ad accesso individuale;

- nella Parte VI della stessa deliberazione si specificano le
tipologie di intervento formativo riconducibili a:

1. percorsi strutturati per al massimo due unita di competenze
di cui al Sistema Regionale delle Qualifiche e presenti in
Cataloghi di offerta validati dalla Regione;

2. percorsi individualizzati e personalizzati progettati sulla
base della analisi del gap di competenze, erogati con
modalita che ne permettano la conciliazione con 1’attivita
lavorativa e prevedere al termine wuna valutazione degli
esiti;

- nella Parte VI della deliberazione medesima si prevede
altresi che 1’assegno formativo per la partecipazione ai
suddetti percorsi non potra superare 1.800,00 Euro e
comunque nel caso dei percorsi di cui al punto 1) il prezzo
definito dal Catalogo. L’importo dell’assegno formativo per
1’accesso ai percorsi di cui al punto 2 non potra avere un
parametro di costo ora/partecipante superiore a Euro 15,00;

Dato atto che 1’'offerta formativa di cui al punto 1
coincide con 1l'offerta di cui al “Catalogo regionale
dell’offerta formativa in apprendistato” di cui alle proprie
deliberazioni n. 237 del 27/02/06 "Disposizioni ©per 1la
selezione dei soggetti attuatori delle attivita formative
rivolte agli apprendisti, la validazione dell'offerta
formativa e 1l'approvazione di un catalogo regionale relativo
all'offerta" e n. 881 del 26/06/06 "Approvazione dell'offerta
formativa per 1l'apprendistato - Avvio del relativo Catalogo in
attuazione delle propria delibera 237/06";

Considerato che a fronte della necessita di rendere
disponibile un’offerta di percorsi di cui al punto 2 al fine
di rispondere adeguatamente alle diverse esigenze dei
destinatari stabilizzati e stato approvato con DGR n.
1235/2008 11 succitato Invito nel quale si stabiliva:

- il 30 settembre 2008 ore 12.00, qguale termine per la
presentazione delle candidature dei soggetti attuatori e
delle offerte formative di accompagnamento alla Regione
Emilia-Romagna;

- che le operazioni di valutazione venissero effettuate da
un Nucleo di valutazione regionale interno
all’Assessorato nominato con successivo atto del
Direttore Generale Cultura Formazione Lavoro;
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- di 1inserire nel Catalogo le proposte formative che
avessero ottenuto un punteggio non inferiore a 70/100;

- che con successivo atto si sarebbe provveduto
all’approvazione e pubblicizzazione delle modalita di
accesso da parte dei destinatari stabilizzati delle due
diverse tipologie di intervento formativo, nonché alle
modalita gestionali degli stessi;

Considerato altresli che con il succitato Invito si
individuavano:

- i requisiti richiesti ai soggetti attuatori per essere
ammessi alla presentazione delle azioni formative da
inserire nel Catalogo;

- le caratteristiche delle azioni formative ammissibili a

catalogo;
- le procedure e criteri di valutazione;

Dato atto <che con determinazione del Direttore
Generale “Cultura Formazione Lavoro” n. 11678/2008, si e
provveduto alla nomina dei componenti del Nucleo di
valutazione regionale;

Preso atto che sono pervenute alla Regione, entro il
termine di cui al citato Invito, n. 7 candidature di Organismi
e relative azioni formative presentate sull’apposita
modulistica;

Tenuto conto che 11 Nucleo di valutazione si €& riunito
nella giornata del 20 ottobre 2008, per effettuare 1la
verifica dell’ammissibilita delle n. 7 candidature degli
Organismi formativi, sulla base di quanto previsto al punto D)
dell’allegato 1) e quindi alla valutazione delle relative
azioni formative tenuto conto dei criteri di cui al punto G)
dell’allegato 1) del sopra citato Invito ed ha rassegnato i
verbali dei propri lavori, acquisiti agli atti
dell'Assessorato alla Scuola, Formazione Professionale,
Universita, Lavoro e Pari Opportunita, a disposizione per 1la
consultazione di chiunque ne abbia diritto, con 1l’esito di
ammissibilita a candidarsi dei 7 soggetti attuatori e di
ammissibilita all’inserimento a catalogo delle relative azioni
formative;

Ritenuto, in attuazione dell’ Invito e tenuto conto
delle attivita di wvalutazione svolta dal Nucleo sopra citato
di approvare il Catalogo, allegato 1) parte integrante della
presente deliberazione che contiene per ciascun Ente attuatore
le attivita formative per area professionale di intervento e
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territorio di erogazione;

Viste le Leggi Regionali:

n. 40/2001 "Ordinamento contabile della Regione Emilia-
Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27
marzo 1972, n. 4";

n. 43/2001 "Testo unico in materia di organizzazione e di
rapporto di lavoro nella Regione Emilia-Romagna" e ss.mm;

Richiamate inoltre le proprie deliberazioni:

n. 1057/2006 “Prima fase di riordino delle strutture
organizzative della Giunta regionale. Indirizzi in merito
alle modalita di integrazione interdirezionale e di
gestione delle funzioni trasversali”;

n. 1150/2006 “Approvazione degli atti di conferimento
degli incarichi di livello dirigenziale (decorrenza
1.8.2006)";

n. 1663/2006 "Modifiche all’assetto delle Direzioni
Generali della Giunta e del Gabinetto del Presidente";

n. 2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni
organizzative e funzionali tra le strutture e
sull'esercizio delle funzioni dirigenziali. Adempimenti
conseguenti alla delibera 999/2008. Adeguamento e

aggiornamento della delibera 450/2007”;

Dato atto del parere allegato;

Su proposta del Presidente della Giunta regionale;
A voti unanimi e palesi

DELTIBETRA

per le motivazioni espresse in premessa e gqui integralmente
richiamate,
1) di prendere atto che 1in attuazione della ©propria

deliberazione n. 1235/2008,” Approvazione Invito per la
selezione dei soggetti attuatori e delle azioni formative
di accompagnamento ammissibili a catalogo - di cui alla
parte VI delle 'Disposizioni regionali per 1l'attuazione
degli interventi di stabilizzazione occupazionale' -
Allegato 1 parte integrante della DGR n. 346/08”, sono
pervenute n. 7 candidature di Organismi di formazione
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2)

3)

4)

accreditati e relative azioni formative ©presentate
sull’apposita modulistica;

di prendere atto altresili che sulla base dell’attivita di
valutazione svolta sono risultati ammissibili alla
candidatura n. 7 Organismi e ammissibili a Catalogo 1le
relative azioni formative;

di approvare, per 1 motivi espressi in premessa e dqui

interamente richiamati, il Catalogo delle azioni
formative, allegato 1) parte integrante della presente
deliberazione, che contiene per ciascun Organismo

formativo le azioni formative per area professionale di
intervento e territorio di erogazione;

di stabilire, in coerenza con quanto previsto dalla
deliberazione n. 1235/2008 sopra citata, che con
successivo atto del Dirigente regionale competente si
procedera all’ approvazione e pubblicizzazione delle
modalita di accesso da parte dei destinatari stabilizzati
delle due diverse tipologie di intervento formativo,
nonché alle modalita gestionali delle attivita formative
di cui al Catalogo allegato 1) della presente
deliberazione;

di dare idonea informazione e ©pubblicizzazione del
Catalogo sul sito www.form-azione.it;

di disporre la pubblicazione integrale del presente atto
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.
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ALLEGATO 1)

CATALOGO REGIONALE

ORGANISMI ATTUATORI E OFFERTE FORMATIVE
ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI STABILIZZAZIONE OCCUPAZIONALE
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Soggetto attuatore: CE.SVI.P Soc. Coop - Via Stradone Farnese 3 - 29100
Piacenza
Codice Organismo: 103

Aree professionali del SRQ di candidatura

Ambito territoriale

1 |Amministrazione e controllo d’impresa
Assistenza sociale, sanitaria, socio
2 |sanitaria
3 |Costruzioni edili
Installazione impianti elettrici e
4 |termoidraulici
Logistica industriale, del trasporto e
5 |spedizione
6 |Marketing e vendite
7 |Produzione agricola
8 |Produzione e distribuzione pasti
9 |Produzione multimediale
10| Progettazione e gestione del verde
11| Progettazione e produzione alimentare
Progettazione e produzione arredamenti
12]in legno
Promozione ed erogazione servizi
13|turistici

Regionale

Soggetto attuatore: FUTURA S.p.A.- Via Bologna 96/e - 40017 San Giovanni
in Persiceto (BO)
Codice Organismo: 516

Aree professionali del SRQ di candidatura

Ambito territoriale

1 |Amministrazione e controllo d'impresa
Assistenza sociale, sanitaria, socio
2 |sanitaria
Installazione impianti elettrici e
3 |termoidraulici
Logistica industriale, del trasporto e
4 |spedizione
5 |Marketing e vendite
Progettazione e produzione meccanica e
6 |elettromeccanica
Progettazione e produzione tessile ed
7 |abbigliamento
Sviluppo e gestione sistemi
8 |informatici

Provincia Bologna

Soggetto attuatore:

Ravenna
Codice Organismo: 208

ECIPAR di Ravenna SRL - Viale Randi 90 - 48100
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Aree professionali del SRQ di candidatura

Ambito territoriale

1 |Amministrazione e controllo d'impresa
2 |Autoriparazione
Installazione impianti elettrici e
3 |termoidraulici
4 |Marketing e vendite
5 |Produzione multimediale
Progettazione e produzione meccanica
6 |ed elettromeccanica
Progettazione ed erogazione servizi
7 |formativi ed orientativi
Sviluppo e gestione sistemi
8 |informatici
9 |Trattamento e cura della persona

Provincia Ravenna

Soggetto attuatore: En. A.I.P. Forli-Cesena - Via Campo di Marte 166 -
47100 Forli - FC
Codice Organismo: 202

Aree professionali del SRQ di candidatura

Ambito territoriale

1 |Amministrazione e controllo d'impresa
Installazione impianti elettrici e
2 |termoidraulici

Provincia Forli-Cesena

Soggetto attuatore: UNCIFORMAZIONE - Via Baruzzi 1/2 - 40138 Bologna
Codice Organismo: 822

Aree professionali del SRQ di candidatura

Ambito territoriale

Amministrazione e controllo d'impresa

Promozione ed erogazione
servizi/prodotti finanziari,
creditizi, assicurativi

Marketing e vendite

Produzione agricola

Produzione multimediale

Progettazione e gestione del verde

N[O WIIN

Progettazione e produzione grafica

oo

Sviluppo e gestione sistemi
informatici

Trattamento e cura della persona

Provincia Bologna, Ferrara,
area di Carpi

Soggetto attuatore: CLIPS SRL - Via P. Rosselli Del Turco 30 - 47100
Forli (FC)
Codice Organismo: 3238
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Aree professionali del SRQ di candidatura

Ambito territoriale

1 |Amministrazione e controllo d'impresa

Provincia Forli-Cesena

Soggetto attuatore: CARPI FORMAZIONE SRL - Via Nuova Ponente 22/b -

41012 Carpi (Mo)
Codice Organismo: 3126

Aree professionali del SRQ di
candidatura

Ambito territoriale

Progettazione e produzione tessile
1 |[abbigliamento

2 |Amministrazione e controllo d'impresa

Approvvigionamento e gestione della
3 |produzione industriale

4 |Logistica e trasporto

5 |Marketing e vendite

Area di Carpi
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Allegato parere di regolarita amministrativa

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Cristina Balboni, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE CULTURA,
FORMAZIONE E LAVORO esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n.
43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 2416/2008, parere di regolarita
amministrativa in merito all'atto con numero di proposta GPG/2009/234

data 13/02/2009

IN FEDE

Cristina Balboni
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Progr.Num.  157/2009 N.Ordine 21

omissis

L'assessore Segretario: Zanichelli Lino

Il Responsabile del Servizio
Segreteria e AA.GG. della Giunta

Affari Generali della Presidenza
Pari Opportunita’
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